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1. LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

1.1 ANALISI DEL CONTESTO E DEI BISOGNI DEL TERRITOR 10

L’Istituto Scolastico Comprensivo (IC) Via Ugo Basstrova nel comune di Civitanova Marche
(MC) che, dopo il capoluogo, e il comune con pitiatii nella provincia di Macerata.

Civitanova Marche e uno dei piu importanti distrettiustriali italiani con un tessuto territoriale
aperto e dinamico, punto focale di un sistema pipia, capace di essere luogo di intersezione e
integrazione di storie individuali e di culture &icdiverse.

L’aumento della produttivita industriale ha perntekssviluppo del terziario privato.

Cio ha favorito la formazione, intorno a Civitanoiarche, di un sistema urbano di circa
150.000/170.000 abitanti e questa nuova realtanarbapercepisce nel ritmo della vita quotidiana,
nella varietd dei beni scambiati, nella qualitalelehttivita
commerciali e, per quanto concerne i servizi formeagducativi,
ad un incremento della presenza di alunni stranieri

Questo determina un contesto scolastico non péatioente
svantaggiato, e una limitata presenza di situaziisvgnose difg
supporto finanziario.
Pertanto I'ambito comunale di Civitanova Marcheeliv una &
realta composita e dinamica in campo economicojaEoe
culturale con buoni livelli di occupazione, est@sche alla popolazione femminile.

Le opportunita occupazionali, diffusamente dimiauitanno contribuito a diminuire il flusso
migratorio verso la citta, tuttavia, essendo aumd@ntla presenza straniera femminile, gli
inserimenti scolastici di alunni stranieri sonaiatinente al 12% circa.

L'IC nasce nell'a.s. 2012-13 a seguito delle proeedi dimensionamento scolastico regionale.

E localizzato nella zona centro e a sud del tefditcomunale.

Il livello medio dell'indice ESCS dell'lC e alto glore nullo di

famiglie con entrambi i genitori disoccupati), pron delle differenze

tra le sedi scolastiche.

L'incidenza di alunni con cittadinanza non italiandi circa il 10%,

leggermente in ribasso rispetto agli anni scolagtiecedenti.

Al benessere diffuso si associa una disomogeneitioculturale

dovuta al mutamento del nucleo sociale originadn mfiltrazione di

connazionali immigrati dall’entroterra e dal Sud Baese, nonché di
via Ugo Bassi extracomunitari lavoratori e profughi.

Tale disomogeneita € evidenziata dai dati ricadatilivello medio
dell'indice ESCS che si presenta alto nella Scioiaaria "Silvio Zavatti" e medio-basso nella
Scuola Primaria "Anita Garibaldi".

Questa diversita e la consistente immigrazioneiddgmi anni (connazionali ma soprattutto
extracomunitari) richiede la ricerca continua datggie di accoglienza e di integrazione.




1.2CARATTERISTICHE PRINCIPALI DELLE SEDI DELL'IC
SEDE DEGLI UFFICI DI DIRIGENZA E AMMINISTRATIVI
SCUOLA PRIMARIA “A. GARIBALDI”
Via Ugo Bassi n.30

Telefono 0733/772163
Fax 0733/778446

Cod. fiscale 93068500433
Cod. MeccanograficdaCIC83600N

Sito dell’'lC : www.iscviaugobassi.gov.it

Indirizzi di posta elettronica
mcic83600n@istruzione.it

MCIC83600N@PEC.ISTRUZIONE.IT

ORARIO DI RICEVIMENTO :

Dal lunedi al sabato dalle ore 11.00 alle ore 13.00

Martedi dalle ore 15.00 alle ore 16.30

DIRIGENTE SCOLASTICO

A partire dall'anno scolastico 2012/2013 il DS ®latt.ssaAntonella Marcatili

Riceve per appuntamento presso la Scuola PrimArigaribaldi”
Via Ugo Bassi, 30 — 62012 Civitanova Marche

Indirizzo di posta elettronicancic83600n@istruzione.it




CARATTERISTICHE PRINCIPALI DELLE SEDI SCOLASTICHE

L'Istituto Comprensivo Via Ugo Bassi accoglie 1.210nni.

L'Istituto Comprensivo Via Ugo Bassi comprende @i seolastiche:
— n. 3 Scuole dell'Infanzia
- n. 2 Scuole Primarie

- n.1 Scuola Secondaria di | grado.

SEZIONI E CLASSI A DIFFERENZIAZIONE DIDATTICA METOD O MONTESSORI

Nell'lC sono attive sezioni e classi a differenzome didattica Metodo Montessori.

A seguito della stipula della convenzione del loglD11 con I'Opera Nazionale Montessori, Sono

state attivate sezioni e classi nella:

- Scuola dell'Infanzia “Via dei Mille” - “Casa dei Babini”, -
- Scuola Primaria “A. Garibaldi”.
- Dall'anno scolastico 2015/2016 é stata avviatadidattica ispirata al Metodo Montessori in

una sezione di Scuola Secondario di | grado.



SCUOLA INFANZIA
VIA CIRO MENOTTI
‘LA CONGHIGLIA”

Alunni 88
Alunni stranieri 12
Alunni con

certificazione legge | 3
104/1992

Numero sezioni 4 sezioni

Tipologia corso

Corso a indirizzo ministeriale

Referente di plesso

Paola Pellini

Indirizzo

Via Ciro Menotti n. 1

Telefono

0733/813801

Organizzazione
oraria

Da lunedi a venerdidalle ore 8.00 alle 16.00 (40 ore settimanali)

Servizi pre e post scuola
| bambini di tutte le sezioni, solo per giustificatdocumentati motivi
lavorativi di entrambi i genitori, possono usufaiir

- del servizio di pre-scuola dalle ore 7.40

- del servizio di post- scuola fino alle 16.15




SCUOLA INFANZIA
VIA DEI MILLE
‘L’ANCORA”

Alunni

136
Alunni stranieri 16
Alunni con
certificazione legge | 8
104/1992
Numero sezioni 6

Tipologia corso

n.3 sezioni con corso a indirizzo ministeriale

n. 3 sezioni “Casa dei Bambini” —
Corso a differenziazione didattica Metodo Monteissor

Referente di plesso

Giovanna Maranesi

Indirizzo

Via dei Mille n. 37

Telefono

0733/772164

Organizzazione
oraria

Da lunedi a venerdidalle ore 8.00 alle 16.00 (40 ore settimanali)

Servizi pre e post scuola
| bambini di tutte le sezioni, solo per giustificatdocumentati motivi
lavorativi di entrambi i genitori, possono usufgiir

- del servizio di pre-scuola dalle ore 7.40

- del servizio di post- scuola fino alle 16.15




SCUOLA INFANZIA
VIALE VITTORIO VENETO
“IL VELIERO”

Alunni 64
Alunni stranieri 3

Alunni con

certificazione legge | 2
104/1992

Numero sezioni 3 sezioni

Tipologia corso

Corso a indirizzo ministeriale

Referente di plesso

Melissa Angeletti

Indirizzo

Viale Vittorio Veneto n. 203

Telefono

0733/81057

Organizzazione
oraria

Da lunedi a venerdidalle ore 8.00 alle 16.00 (40 ore settimanali)

Servizi pre e post scuola
| bambini di tutte le sezioni, solo per giustificatdocumentati motivi
lavorativi di entrambi i genitori, possono usufgiir

- del servizio di pre-scuola dalle ore 7.40

- del servizio di post- scuola fino alle 16.15




SCUOLA PRIMARIA
“‘A. GARIBALDI”

Alunni

380
Alunni stranieri 42
Alunni con
certificazione legge | 23
104/1992
Alunni con
certificazione legge | 8
170/2010
Numero classi 18 classi

Tipologia corso

Sezioni A- B: corso a indirizzo ministeriale
28 ore settimanali

Sezioni C: corso a indirizzo ministeriale
40 ore settimanali

Sezioni D: corso a differenziazione didattica Metddontessori
40 ore settimanali

Referente di plesso

Pamela Criminesi

Indirizzo

Via Ugo Bassi n. 30

Telefono

0733/772163

Organizzazione
oraria

Da lunedi a venerdi
— 28 ore settimanali: quattro giorni dalle ore 8.08 43.00
un giorno dalle ore 8.05 alle ore 16.25
— 40 ore settimanali: 5 giorni dalle ore 8.05 alle0E6

Servizi pre e post scuola
| bambini di tutte le classi, solo per giustificatdocumentati motivi
lavorativi di entrambi i genitori, possono usufgiir
- del servizio di pre-scuola dalle ore 7.40
- del servizio di post- scuola fino alle 13.20 (28 eettimanali)
- del servizio di post- scuola fino alle 16.30 (4@ settimanali)




SCUOLA PRIMARIA
“S. ZAVATTI”

Alunni 246
Alunni stranieri 33
Alunni con

certificazione legge | 6
104/1992

Alunni con

certificazione legge | 5
170/2010

Numero classi 12 classi

Tipologia corso

Corso a indirizzo ministeriale

Referente di plesso

Antonella Capella e Patricia Poggi

Indirizzo

Viale Vittorio Veneto n. 203

Telefono

0733/812470

Organizzazione
oraria

Da lunedi a sabatadalle ore 8.05 alle ore 12.40

Servizi pre e post scuola
I bambini di tutte le classi, solo per giustificatdocumentati motivi
lavorativi di entrambi i genitori, possono usufaiir

- del servizio di pre-scuola dalle ore 7.40

- del servizio di post- scuola fino alle 13.05
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SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
“ANNIBAL CARO”

Alunni

356
Alunni stranieri 29
Alunni con
certificazione legge 17
104/1992
Alunni con
certificazione legge 16
170/2010
Numero classi 15 classi

Tipologia corso

Sezioni A-B-C-D
Corso a indirizzo ministeriale

Sezione E
Corso con una didattica ispirata al Metodo Montgsso

Referente di plesso

Rosita Antolloni

Indirizzo

Via Nelson Mandela n. 10

Telefono

0733/812666

Organizzazione oraria

30 ore settimanali da lunedi a sabato dalle ore &ll@ ore 13.00

11



1.3 RICOGNIZIONE ATTREZZATURE E RISORSE STRUTTURALI

<
. < < - X :
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Numero totale aule per insegnamento curricolare 46 4 12 18 16

Aule per insegnamento curricolare senza LIM 3 6 3

Aule per insegnamento curricolare con LIM 1 N 12 8 1 16

Cl@sse 2.0 1

LIM dotata di carrello mobile 1

Laboratorio di informatica 1 2

Laboratorio mobile (carrello+25 notebook) 2

Aula Magna X X

Salone X X X

Palestra X X X

Salone/palestra X

Biblioteca X X X

Laboratorio di pittura X X

Laboratorio di sviluppo degli apprendimenti cognif] X

Laboratorio scientifico X

Aula con spazi attrezzati con materiale didattico X X X

specifico

Orto didattico X X X X X X

Giardino X X X X X X

Mensa X X X X

Distributori di bevande, frutta, yogurt e prodotti X X X

biologici

Servizio pre e post scuola X X X X X

Vendita panini e pizza X X X

Trasporto a casa con pullmino X

Pannelli fotovoltaici X

12



1.4 RISORSE PROFESSIONALI: ORGANICO

L’erogazione dell’offerta formativa e assicuratdl’deganico dell’autonomia che comprende:

personale docente su posti comuni e di sostegno;
personale ATA,
personale docente di potenziamento dell’'offertentdiva.

Il fabbisogno delle risorse umane viene anche skt da:

personale di assistenza all’autonomia della perassagnato dal’Ente Comunale;
esperti esterni reclutati dall’Istituto;
esperti esterni proposti da vari soggetti privgiubblici, territoriali.

Segnatamente i posti di potenziamento si configurger attivita di insegnamento, di
potenziamento, di sostegno nonché per I'organipr&zila progettazione e il coordinamento.

SCUOLA SCUOLA SE%%%%LAARI R
INFANZIA PRIMARIA DI | GRADO
Docenti curricolari
Su posto comune 20 35 20
Docenti curricolari
su posti di sostegno 3 10 7

ORGANICO DI
DIRITTO

Docenti curricolari a
differenziazione didattica 6 10 /
Metodo Montessori

ORGANICO DI /
POTENZIAMENTO

Nella SCUOLA PRIMARIA le n. 4 unita di organico di potenziamento sarautilizzare come

segue:

* n. 1 unita per attribuire 'esonero totale dalleageamento del Collaboratore del Dirigente
scolastico con funzione di Vicario;

* n. 3 unita (n. 66 ore) verranno assegnate in quenti@ a tutti i docenti curriculari al fine di:

utilizzare tutte le risorse professionali in atfivcurriculari di lezione: attivita per
gruppi  differenziati per eta o livello, attivita 1pe classi aperte,
individualizzazione/personalizzazione dell'inseqgpesato, ecc.;

realizzare forme di flessibilita didattica e orgagativa;

realizzare progetti di finalizzati al potenziamenmtelle competenze e allo sviluppo
delle attitudini e dei talenti degli alunni al fike prevenire la dispersione scolastica e
favorire il successo formativo;

organizzare la sostituzione di docenti assenti lpeavi periodi distribuendone
equamente il carico tra tutti i docenti del compies organico dell’autonomia.

13



Nella SCUOLA SECONDARIA di | GRADO le n. 2 unita di organico di potenziamento saranno
utilizzare come segue:
* n.1lunitadiArte
— per attribuire I'esonero parziale dall'insegnamerttel Collaboratore del Dirigente
Scolastico,
— per realizzare progetti di finalizzati al potenzearto delle competenze e allo sviluppo
delle attitudini e dei talenti degli alunni al firte prevenire la dispersione scolastica e
favorire il successo formativo;
— organizzare la sostituzione di docenti assentbpevi periodi.

.
>

.1 unita di Inglese

— per utilizzare le risorse professionali sia invé#@ curriculari di lezione: attivita per
gruppi  differenziati per eta o livello, attivita e classi aperte,
individualizzazione/personalizzazione dell'inseqguesto, ecc.;

— realizzare forme di flessibilita didattica e orgazdtiva,

— realizzare progetti di finalizzati al potenziameuiglle competenze e allo sviluppo delle
attitudini e dei talenti degli alunni al fine diguenire la dispersione scolastica e favorire il
successo formativo;

— organizzare la sostituzione di docenti assentbpevi periodi.

14



2.SCELTE STRATEGICHE

2.1 PRIORITA DESUNTE DAL RAV E DAL PDM

Per il triennio 2019/2022 si prevede I'elaboraziai@eparte del Nucleo di Autovalutazione dell’'lC
di un nuovo Rapporto di Autovalutazione (RAV) cim@ documento in cui esplicitare le peculiarita
e i punti di forza e di debolezza della scuola.

Di conseguenza e anche contemplata la riprogranom@ziel Piano di Miglioramento (PDM), ossia
la pianificazione triennale delle azioni e dellastgie finalizzate a potenziare gli esiti delidgunti

e a perfezionare le aree dei processi didatticicatici e gestionali.

Il presente Piano dell’Offerta Formativa € ideabmnanque tenendo conto delle risultanze del RAV
stilato nell'anno scolastico 2014/2015 e da quasnalenziato nel PDM dellanno scolastico

2016/2017.

Pertanto nel triennio 2016/2019 il personale st¢wlasdell'lC ha programmato, progettato e

organizzato azioni e pratiche educative e didadtiplr il conseguimento di specifici risultati che
sono descritti nelle tabelle che seguono.

ESITI STUDENTI
RISULTANZE NELLE PROVE STANDARDIZZATE NAZIONALI

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO AZIONI ATTIVATE

Allineare nelle classi 1l di ScuolaDalla restituzione dei dati dellanno scolastico
Primaria i punteggi di italiano €2013/2014 si attesta il conseguimento di un netto
matematica rispetto alle scuole cpmiglioramento dei punteggi sia in italiano che|in
Background socio-economico-culturalenatematica delle classi seconde, soprattutto aegh

simile scolastici 2016/2017 e 2017/2018.
ITALIANO |
Media del Esiti degli studenti al | Punteggio| Punteggio| Punteggio
punteggio netto dekcheating Marche Centro Italia
percentuale all nella stessa scala de
netto del rapporto nazionale
cheating
2013 - 2014 55,2 189,0 v \” \Z
2014 - 2015 55,1 197,3 v v \7
2015 - 2016 48,5 199,7 v > €>
2016 — 2017 67,2 238,1 () ) ()
2017 - 2018 62,3 2157 () ) ()
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MATEMATICA
Media del Esiti degli studenti al | Punteggio| Punteggio Punteggio
punteggio netto decheating Marche | Centro Italia
percentuale al| nella stessa scala de
netto del rapporto nazionale
cheating
2013 - 2014 49,8 187,6 v \” \”
2014 — 2015 49,9 192,4 v \” \”
2015 - 2016 50,2 196,3 v «> €>
2016 — 2017 73,2 233,6 () 0\ A
2017 - 2018 62,7 227,9 () N N
ANNO SCOLASTICO 2017/2018
Media del Percentuale di Esiti degli Punteggio
punteggio partecipazion| studenti al netto percentuale
ITALIANO percentuale al e alla prova di|  delcheating % 2 % <) % © osservato
netto del italiano nella stessa 9 % g g L=
cheating scala del S = 50 5 =
rapporto o o o
CLASSI nazionale
411030070201 56,1 96,2 199,7 A A () 56,2
411030070203 57.8 73,7 203,3 A A () 58,8
411030070204 52,6 76,0 2036 | €=> | € 0\ 52,6
411030070205 73,1 81,8 237,0 A A 0\ 76,8
411030070206 58,5 75,0 209,3 ) () () 87,5
411030070207 | 77,7 85,0 245,8 A A () 82,0
IC VIA U. BASSI 62,3 81,8 215,7 A N N 67,8
MCIC83600N
Media Percentuale di Esiti degli o o o Punteggio
del punteggio| partecipazione studenti al = = = percentuale
MATEMATICA percentuale all  alla prova di netto del S % S g > ! osservato
netto italiano cheatingnella % S % % % g
delcheating stessa scala 5 = 03_ o 5 -
del rapporto
CLASSI nazionale
411030070201 56,7 96,2 219.6 N N N 56,7
411030070203 67,9 73,7 236,6 | AN N N 69,6
411030070204 37,8 76,0 1803 ¥ [ ¥ | A | 378
411030070205 76,3 77,3 253,1 | A ) () 79,8
411030070206 67,5 75,0 233,8 | A )\ () 89,3
411030070207 78,2 80,0 257,3 | A ) () 81,9
IC VIA U. BASSI 62,7 80,3 227.9 67,2
MCIC83600N 0 0 r
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ESITI STUDENTI
RISULTATI A DISTANZA

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO

AZIONI ATTIVATE

Disporre di dati completi sui risulta
conseguiti dagli alunni in uscita dal
Scuola Secondaria di | grado nel cor
della Scuola Secondaria di Il grado.

dinee guida per

lil dipartimenti disciplinari hanno iniziato a stucka
come organizzare una racgolta
ssistematica dei risultati conseguiti dagli alunmi | i
uscita dalla Scuola Secondaria di | grado nel corso
della Scuola Secondaria di Il grado.

OBIETTIVI DI PROCESSO
AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO

AZIONI ATTIVATE

Curricolo, progettazione e

valutazione

Strutturazione di un curricolpl Dipartimenti disciplinari nel triennio 2016/2019

verticale disciplinare hanno definito una traccia di curricolo verticale
(disciplinare) sul quale basareell’lC.

in modo coerente laEsso, di anno in anno, viene revisionato per meglio
progettazione rispondere alle esigenze e ai bisogni degli alunni.

Redazione di un Regolamentdlel’anno scolastico 2017/2018 e stato approvato| da

di valutazione d’Istitutg Collegio dei Docenti il documentbinee Guida sullg
definito sulle peculiarita deiValutazione degli alunnthe e suddiviso in tre sezioni
(scuola infanzia- scuola primaria- scuola secojari

Questo documento e stato stilato alla luce delle
disposizioni del D.L. n. 62 del 2017 e attraverso
I'azione coordinata di tre commissioni, configusite
come declinazioni dei dipartimenti disciplinari.

diversi ordini di scuola

Orientamento strategico e
organizzazione della scuola

Revisione e/o definizione di
mansionario per le figure oggetto di
incarichi specifici

Nell’anno scolastico 206/2017 e stato approvato dal
Collegio dei docenti il documento contente il
Mansionario delle figure oggetto di incarichi spieci

17



Sempre nel RAV dell’anno scolastico 2014/2015 enqamesenti altre criticita per superare le quali
sono state attivate specifiche azioni di miglioratoe

PROCESSI- PRATICHE EDUCATIVE E DIDATTICHE
INCLUSIONE E DIFFERENZIAZIONE

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO

AZIONI ATTIVATE

3. Processi-
Pratiche educative e didattiche

3.A Inclusione edifferenziazione

Forte flusso migratorio di
alunni/studenti provenienti d
altre regioni italiane nonché
extracomunitari

II Collegio dei Docenti, all'inizio di ogni ann
ascolastico pianifica precise azioni educativo-didae
finalizzate ad includere ciascun alunno strani
accogliendo nella vita scolastica anche la famigl
programmando attivita di formazione per il perser
docente.

Alto numero di studenti
diversamente abili o DSA o
BES

Grazie all'operato delle varie figure strument
deputate a queste aree vengono costantementee
azioni educativo-didattiche inclusive nel piengeato
della normativa. Tutto quanto attiene a tale aspef
attestato dal PAI dell’IC.

CONTESTO E RISORSE

RISORSE ECONOMICHE E MATERIALI

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO

AZIONI ATTIVATE

1.Contesto e risorse
1.4 Risorse economiche e materiali

Carenze di infrastrutture e
materiali ad uso laboratoriale
el/o palestre nei vari plessi

Per implementare i materiali ad uso laboratoriale
strumentazioni didattiche il Consiglio di Istitutoa
approvato la regolamentazione di donazic
sponsorizzazioni, ecc. Anche [|'adesione ai P
rappresenta una variabile per sopperire a qu
criticita.

[®)

oro,
a
al

ali
ttiva

—

DN,
ON
esta

Carenze di
strumentazioni
tecnologiche.

Dall’a.s.2018/2019 tutte le aule di scuola primagi
secondaria di | grado sono dotate di LIM. Nel tnien

dotazioni tecnologiche dell'lC e per sostituire
strumentazioni tecnologiche inadeguate. E’ in aiihg
sistematico aggiornamento degli inventari d¢
strumentazioni nelle varie sedi scolastiche dell’'lC

2019/2022 verranno attivate azioni per implemenar

jS2)

o

blle
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2.2 SCELTE STRATEGICHE A SUPPORTO DELL'AUTONOMIA SC OLASTICA

L'IC intende utilizzare:

il dispositivo datodal Regolamento recante norme in materia di Autdaockelle
istituzioni scolastich€legge 15 marzo 1999, n.p8ove, al CAPO I, oltre al’Autonomia
didattica e organizzativa viene concessa autonoanigcerca, sperimentazione e sviluppo
del PTOF;

le Indicazioni Nazionali per il per il curricolo (M. 254/2012);

la legge n.107 del 13 luglio 2015;

per il perseguimento delle seguenti finalita:

rispondere ai bisogni, alle esigenze e alle agpaitaell’'utenza in ordine a un sereno
sviluppo dell'identita personale e sociale;

favorire il successo formativo di tutti e ridurtelisagio scolastico;

coniugare le discipline con le esigenze formatie¢erminate dalla realta circostante e
mondiale che si configura estremamente complesgadzdificare e vivere;

potenziare gli ambiti disciplinari del curricolotr@verso sperimentazioni, innovazioni,
integrazioni sia metodologico-didattiche, sia emnitistiche;

utilizzare tutte le risorse professionali sia itivé& curricolare di lezione che in altre

attivita caratterizzanti la funzione docente;

realizzare progetti d'innovazione finalizzati altpoziamento delle competenze a allo
sviluppo delle attitudini e dei talenti degli alurnstudenti.

Affida ai Dipartimenti disciplinari e dell'Inclusiee lo sviluppo e la governance delle iniziative
di ampliamento curricolare che annualmente vengomposte dai docenti o dal territorio e
ritenute compatibili con le finalita suesposte.

Al fine di orientare le iniziative di ampliamentarcicolare in un quadro di riferimento, comune
a tutto l'lstituto, si selezionan® FOCUS PROGETTUALI:

1. FOCUS 1:1 SAPERI

2. FOCUS 2: CONOSCENZA DEL MONDO E NUOVA CITTADINANZA ATTIVA

3. FOCUS 3:PER UN NUOVO UMANESIMO
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DECLINAZIONE DEI FOCUS E PROGETTI

FOCUS1
| SAPERI
|
[ | | | |
MATEMATICA TECNOLOGIA ITALIANO LINGUE MUSICA
COMUNITARIE
INFANZIA: INFANZIA: INFANZIA: INFANZIA: INFANZIA:
numero e immagini, i discorsie le i discarsi e le immagini,
spazio suoni e colori parole parole suoni e colori

Dipartimento di afferenza

Dipartimento di italiano — storia — geografia

Dipartimento di matematica — scienze — tecnologia

Dipartimento di musica — arte e immagine — educazi fisica

Dipartimento di lingue comunitarie
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| SAPERI

PROGETTI
SCUOLA SCUOLA SESSSS/L'RAI A1 | DIPARTIMENTO
INFANZIA PRIMARIA GRADO DI AFFERENZA
MATEMATICA Economiascuola Scacchi
Giochi d’autunno Pristem
Campionati Dipartimento
. . - matematica, scienzpe
|nf[ern(_;12|onall d|_ _ e tecnologia
Allestimento Gl_ochl matematici-
angoli didattici Pristem
strutturati Giochi di Rosi —
Pristem
ITALIANO Filosofica- Giallo-carta: | Progetto Lettura:
mente costruire un -L’'Odissea
libro (classe I)
-Il ragazzo che
voleva arrivare
alla fine del Dipartimento di
Mondo (classe 1) italiano, stc_>riae
geografia
-Nel mare ci sond
Progetto i coccodrilli
lettura (classe 1)
Scrittori di Bagliori d’autore
classe Cronisti di classe
LINGUE Insegnamento| Madrelingua Madrelingua
COMUNITARIE della lingua inglese inglese
inglese per i Story Telling Madrelingua Dipartimento di
bambini di 5 francese lingue comunitarie
anni Let's have fun| Teatro in lingua
in english francese
MUSICA Un mondo di
Musichiamo suoni con lo
strumentario
ORFF Dipartimento di
MOtriCité.l ed Mugica arte en?;srf:éine ed
educazione d’insieme educazione fisica
all’'ascolto:
esprimersi
attraverso la
musica
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FOCUS 2

CONOSCENZA DEL MONDOE
NUOVACITTADINANZA ATTIVA

I

STORIA GEOGRAFIA SCIENZE HERITAGE
INFANZIA: INFANZIA: INFANZIA: PER TUTTI:
il sé e I'altro il sé e I'altro oggetti, fenomeni e V3|0l‘i2232i0n§ del
viventi "patrimonio
materiale e
immateriale"

Dipartimento di afferenza

Dipartimento di italiano — storia — geografia

Dipartimento di matematica — scienze — tecnologia

Dipartimento di musica — arte e immagine — educazi fisica

Dipartimento di lingue comunitarie
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CONOSCENZA DEL MONDO E NUOVA CITTADINANZA ATTIVA

PROGETTI
SCUOLA SCUOLA SEONOAA | | DIPARTIMENTO
INFANZIA PRIMARIA GRADO DI AFFERENZA
STORIA Le tracce ... | luoghi delle | luoghi della
del’'uomo nel istituzioni resistenza
tempo Un monumento
Un monumento per amico
per amico Costituzione e Dipartimento di
Parlamento a italiano, storia e
scuola geografia
Mr Cittadino
GEOGRAFIA Conosco la mia
citta
SCIENZE Orto didattico Adesione Settimana Unesco CNESA
La salute vien | A scuola...d’orto, Ecoschool
mangiando o
Sicuri in Kids save lives| _DPartimento
matematica, scienze
montagna e tecnologia
Impariamo sul
campo- Coop
Percorso Sapere Percorso Sapere
Coop Coop
HERITAGE:

valorizzazione
del "Patrimonio
materiale e
immateriale"

Chiamatemi arte

Dipartimento di
musica,

arte e immagine ed

educazione fisica
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FOCUS 3

PER UN NUOVO UMANESIMO

identita e
conoscenza del
se

produzioni

culturali e
sostegno alla

creativita

inclusione

educazione
fisica

religione

Dipartimento di afferenza

il corpo el
movimento

Dipartimento di musica — arte e immagine — educazie fisica

Disabilita, disturbo, svantaggio, integrazione (inkusione)
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PER UN NUOVO UMANESIMO

PROGETTI
SCUOLA SCUOLA sEoonoia || DIPARTIMENTO
INFANZIA PRIMARIA GRADO DI AFFERENZA
EDUCAZIONE Motricita in Scuola-Lube GSS
FISICA collaborazione Volley
Associazione
nuovo Mondo
Motricita ed | Picchio basket di Dipartimento di
educazione Civitanova musica,
all'ascolto: Marche arte e immagine ed
esprimersi educazione fisica
attraverso la
musica
Alfabetizzazione
motoria: gioco
sport (CONI)
PRODUZIONI Allestimento Giocoleria o _
CULTURALI E | angoli didattici Teatro Dipartimento di
. . musica,
SOSTEGNO strutturati in classe IV arte e immagine ed
ALLA R educazione fisica
CREATIVITA
Pet Therapy Pet Therapy
Sostegno linguistico per alunni stranieri
Psicologo
) Sportello d’ascolto scolastico Dipartimento per
INCLUSIVITA CP;ré)%le_t;o linclusione
Progetto STAND
BY ME
Progetto
UNPLUGGED
Accoglienza, Tutti i Dipartimenti
Accoglienza e continuita continuita e u 'éoi'npvaorlt'ime” '
IDENTITA E orientamento
CONOSCENZA Progetto solidarieta:
DEL SE guarda che ti riguarda

Attivita alternative alla religione cattolica

Sicurezza




2.3 TRAGUARDI ATTESI IN USCITA

- Gatto - Alice comincio - mi diresti, per favore ecstrada dovrei fare?”.
- Dipende da dove vuoi arrivare - disse il gatto.
(L. Carrol, Alice nel paese delle meraviglie)

Ogni alunni dell'lC Via Ugo Bassi dal primo giormti
frequenza inizia a percorre una “strada” che, pal n
rispetto dell’individualita, deve raggiungere guaspecificato nelle Indicazioni Nazionali per il
per il curricolo (D.M. 254/2012).

Infatti in questo documento ministeriali indica,r pegni disciplina, precisi aguardi per lo
sviluppo delle competenze al termine della scualagria e secondaria di | grado.

ITALIANO

« L’allievo partecipa a scambi comunicativi (conveiisae, discussione di classe o di gruppo) con cgmipa
insegnanti rispettando il turno e formulando megsabiari e pertinenti, in un registro il piu pdsig¢ adeguato
alla situazione.

» Ascolta e comprende testi orali "diretti" o "trassi& dai media cogliendone il senso, le informaizpyimcipali
e lo scopo.

* Legge e comprende testi di vario tipo, continuioa ontinui, ne individua il senso globale e leomfiazioni
principali, utilizzando strategie di lettura adeguagli scopi.

e Utilizza abilita funzionali allo studio: individuaei testi scritti informazioni utili per I'apprendento di un
argomento dato e le mette in relazione; le sirgatizn funzione anche dell’esposizione orale; agigoé un
primo nucleo di terminologia specifica.

e Legge testi di vario genere facenti parte delleetatura per 'infanzia, sia a voce alta sia itulet silenziosa e
autonoma e formula su di essi giudizi personali.

e Scrive testi corretti nell’ortografia, chiari e ceati, legati all'esperienza e alle diverse ocaaisib scrittura che
la scuola offre; rielabora testi parafrasandolimptetandoli, trasformandoli.

e Capisce e utilizza nell'uso orale e scritto i vomlalfondamentali e quelli di alto uso; capisce #ia#a i piu
frequenti termini specifici legati alle disciplini studio.

* Riflette sui testi propri e altrui per cogliere ofgyita morfosintattiche e caratteristiche del iessriconosce
che le diverse scelte linguistiche sono correldtevarieta di situazioni comunicative.

« E consapevole che nella comunicazione sono usdgtdvdiverse di lingua e lingue differenti (plimguismo).

* Padroneggia e applica in situazioni diverse le soenze fondamentali relative all’organizzazioneidog
sintattica della frase semplice, alle parti detdiso (o categorie lessicali) e ai principali cdtine

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al ternme della scuola secondaria di primo grado

» L’allievo interagisce in modo efficace in diverseiazioni comunicative, attraverso modalita diatbgi sempre
rispettose delle idee degli altri; con cid matumecbnsapevolezza che il dialogo, oltre a esserestrnmento
comunicativo, ha anche un grande valore civile atilizza per apprendere informazioni ed elabogimioni
su problemi riguardanti vari ambiti culturali e sdic

* Usa la comunicazione orale per collaborare coralyli, ad esempio nella realizzazione di giochirodwtti,
nell’elaborazione di progetti e nella formulaziodiegiudizi su problemi riguardanti vari ambiti culali e
sociali.

e Ascolta e comprende testi di vario tipo "diretti"teasmessi" dai media, riconoscendone la fontéerila, le
informazioni e la loro gerarchia, I'intenzione dethittente.

« Espone oralmente all'insegnante e ai compagni aegtindi studio e di ricerca, anche avvalendosiughip®rti
specifici (schemi, mappe, presentazioni al comp&es.).

» Usa manuali delle discipline o testi divulgativo(tinui, non continui e misti) nelle attivita dustio personali e
collaborative, per ricercare, raccogliere e rietab® dati, informazioni e concetti; costruisce audlase di
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guanto letto testi o presentazioni con I'utilizasttumenti tradizionali e informatici.

Legge testi letterari di vario tipo (narrativi, picg teatrali) e comincia a costruirne un’inter@zone,
collaborando con compagni e insegnanti.

Scrive correttamente testi di tipo diverso (naw@tidescrittivo, espositivo, regolativo, argomentat adeguati
a situazione, argomento, scopo, destinatario.

Produce testi multimediali, utilizzando in modoiedte I'accostamento dei linguaggi verbali con bjiednici
e sonori.

Comprende e usa in modo appropriato le parole deahwlario di base (fondamentale; di alto uso;I@i a
disponibilita).

Riconosce e usa termini specialistici in base aipiali discorso.

Adatta opportunamente i registri informale e forenal base alla situazione comunicativa e agli iotertori,
realizzando scelte lessicali adeguate.

Riconosce il rapporto tra varieta linguistiche/lieg diverse (plurilinguismo) e il loro uso nello sma
geografico, sociale e comunicativo

Padroneggia e applica in situazioni diverse le soanze fondamentali relative al lessico, alla niodia,
all'organizzazione logico-sintattica della frasempdice e complessa, ai connettivi testuali; utdizie
conoscenze metalinguistiche per comprendere comioragrecisione i significati dei testi e per caggere i
propri scritti.

LINGUA INGLESE E SECONDA LINGUA COMUNITARIA

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al ternmie della scuola primaria per la lingua inglese
(I traguardi sono riconducibili al Livello A1 d€uadro Comune Europeo di Riferimento per le lindekConsiglio d’Europa)

L'alunno comprende brevi messaggi orali e scritlativi ad ambiti familiari.

Descrive oralmente e per iscritto, in modo semplespetti del proprio vissuto e del proprio amteéeat
elementi che si riferiscono a bisogni immediati.

Interagisce nel gioco; comunica in modo comprefesilsinche con espressioni e frasi memorizzatesambi di
informazioni semplici e di routine.

Svolge i compiti secondo le indicazioni date inglia straniera dall'inseghante, chiedendo eventugbne
spiegazioni.

Individua alcuni elementi culturali e coglie rappdra forme linguistiche e usi della lingua strenai.

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al termiie della scuola secondaria di primo grado per la
lingua inglese
(I traguardi sono riconducibili al Livello A2 d€luadro Comune Europeo di Riferimento per le lindakConsiglio d’Europa)

L’alunno comprende oralmente e per iscritto i pessenziali di testi in lingua standard su argoirfantiliari
o di studio che affronta normalmente a scuola eéampo libero.

Descrive oralmente situazioni, racconta avvenimeahtésperienze personali, espone argomenti dicstudi
Interagisce con uno o piu interlocutori in contéatniliari e su argomenti noti.

Legge semplici testi con diverse strategie adegalfiescopo.

Legge testi informativi e ascolta spiegazioni attith a contenuti di studio di altre discipline.

Scrive semplici resoconti e compone brevi lettersessaggi rivolti a coetanei e familiari.

Individua elementi culturali veicolati dalla linguaaterna o di scolarizzazione e li confronta comrllqu
veicolati dalla lingua straniera, senza atteggianumifiuto.

Affronta situazioni nuove attingendo al suo repestdinguistico; usa la lingua per apprendere argotn
anche di ambiti disciplinari diversi e collaboratifeamente con i compagni nella realizzazione dviéh e
progetti.

Autovaluta le competenze acquisite ed & consapelalproprio modo di apprendere.

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al termrie della scuola secondaria di primo grado per

la seconda lingua comunitaria
(I traguardi sono riconducibili al Livello A1 d€uadro Comune Europeo di Riferimento per le lingakConsiglio d’Europa)

L'alunno comprende brevi messaggi orali e scrilativi ad ambiti familiari.
Comunica oralmente in attivita che richiedono salw scambio di informazioni semplice e diretto su
argomenti familiari e abituali.
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Descrive oralmente e per iscritto, in modo sempbspetti del proprio vissuto e del proprio amteent
Legge brevi e semplici testi con tecniche adegaliescopo.

Chiede spiegazioni, svolge i compiti secondo lecazioni date in lingua straniera dall'insegnante.
Stabilisce relazioni tra semplici elementi lingidetcomunicativi e culturali propri delle lingue stiudio.
Confronta i risultati conseguiti in lingue diversde strategie utilizzate per imparare.

STORIA

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al termie della scuola primaria

L’alunno riconosce elementi significativi del passdel suo ambiente di vita.

Riconosce e esplora in modo via via piu approfandst tracce storiche presenti nel territorio e cmmge
l'importanza del patrimonio artistico e culturale.

Usa la linea del tempo per organizzare informazicsonoscenze, periodi e individuare successioni,
contemporaneita, durate, periodizzazioni.

Individua le relazioni tra gruppi umani e contesgtaziali.

Organizza le informazioni e le conoscenze, tematide e usando le concettualizzazioni pertinenti.
Comprende i testi storici proposti e sa individ@ale caratteristiche.

Usa carte geo-storiche, anche con l'ausilio dinsemti informatici.

Racconta i fatti studiati e sa produrre semplisiitstorici, anche con risorse digitali.

Comprende avvenimenti, fatti e fenomeni delle gaceécivilta che hanno caratterizzato la storidutahnita
dal paleolitico alla fine del mondo antico con pb#isa di apertura e di confronto con la contengpueita.
Comprende aspetti fondamentali del passato ddiéltal paleolitico alla fine dell'impero romanoQkcidente,
con possibilita di apertura e di confronto condatemporaneita.

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al termie della scuola secondaria di primo grado

L'alunno si informa in modo autonomo su fatti e geoni storici anche mediante 'uso di risorse dityit
Produce informazioni storiche con fonti di varicmmgee — anche digitali — e le sa organizzare in. test
Comprende testi storici e li sa rielaborare copersonale metodo di studio,

Espone oralmente e con scritture — anche digitééi eonoscenze storiche acquisite operando collegtre
argomentando le proprie riflessioni.

Usa le conoscenze e le abilita per orientarsi nedlenplessita del presente, comprende opinioni &ureul
diverse, capisce i problemi fondamentali del moodatemporaneo.

Comprende aspetti, processi e avvenimenti fondaatieddlla storia italiana dalle forme di insediarwer di
potere medievali alla formazione dello stato uimitéino alla nascita della Repubblica, anche cosspalita di
aperture e confronti con il mondo antico.

Conosce aspetti e processi fondamentali dellasstariopea medievale, moderna e contemporanea, aoohe
possibilita di aperture e confronti con il monddiem

Conosce aspetti e processi fondamentali dellasstoondiale, dalla civilizzazione neolitica allaaiuzione
industriale, alla globalizzazione.

Conosce aspetti e processi essenziali della sletiauo ambiente.

Conosce aspetti del patrimonio culturale, itali@ndell’umanita e li sa mettere in relazione comndmeni
storici studiati.

GEOGRAFIA

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al terntie della scuola primaria

L'alunno si orienta nello spazio circostante eesuglhrte geografiche, utilizzando riferimenti topptn e punti
cardinali.

Utilizza il linguaggio della geo-graficita per impgetare carte geografiche e globo terrestre,zzale semplici
schizzi cartografici e carte tematiche, progetfsnecorsi e itinerari di viaggio.

Ricava informazioni geografiche da una pluralita fdnti (cartografiche e satellitari, tecnologie ithdj,
fotografiche, artistico-letterarie).

Riconosce e denomina i principali “oggetti” geoggifisici (fiumi, monti, pianure, coste, collinéaghi, mari,
oceani, ecc.)
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* Individua i caratteri che connotano i paesagginjdintagna, collina, pianura, vulcanici, ecc.) contipalare
attenzione a quelli italiani, e individua analoggedifferenze con i principali paesaggi europei ealtfi
continenti.

e Coglie nei paesaggi mondiali della storia le pregiee trasformazioni operate dalluomo sul paesaggi
naturale.

« Sirende conto che lo spazio geografico € un setEmitoriale, costituito da elementi fisici e agici legati
da rapporti di connessione e/o di interdipendenza.

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al ternmie della scuola secondaria di primo grado

» Lo studente si orienta nello spazio e sulle cartdiversa scala in base ai punti cardinali e atterdinate
geografiche; sa orientare una carta geograficardgrscala facendo ricorso a punti di riferimergsi.f

» Utilizza opportunamente carte geografiche, fotagradttuali e d’'epoca, immagini da telerilevamento,
elaborazioni digitali, grafici, dati statistici, ssemi informativi geografici per comunicare effieawente
informazioni spaziali.

* Riconosce nei paesaggi europei e mondiali, raffnoddli in particolare a quelli italiani, gli elentefisici
significativi e le emergenze storiche, artisticharehitettoniche, come patrimonio naturale e calairda
tutelare e valorizzare.

e Osserva, legge e analizza sistemi territorialinii@ lontani, nello spazio e nel tempo e valutaeffetti di
azioni dell'uomo sui sistemi territoriali alle dirge scale geografiche.

MATEMATICA

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al termie della scuola primaria

» L’alunno si muove con sicurezza nel calcolo scettmentale con i numeri naturali e sa valutareptofunita
di ricorrere a una calcolatrice.

* Riconosce e rappresenta forme del piano e dellpigpeelazioni e strutture che si trovano in natarahe
sono state create dall’'uomo.

» Descrive, denomina e classifica figure in baserattaxistiche geometriche, ne determina misureggtta e
costruisce modelli concreti di vario tipo.

« Utilizza strumenti per il disegno geometrico (riggmpasso, squadra) e i pil comuni strumenti durais
(metro, goniometro...).

* Ricerca dati per ricavare informazioni e costruisggpresentazioni (tabelle e grafici). Ricava infazioni
anche da dati rappresentati in tabelle e grafici

* Riconosce e quantifica, in casi semplici, situazdinncertezza.

» Legge e comprende testi che coinvolgono aspettilegnatematici.

* Riesce a risolvere facili problemi in tutti gli afibdi contenuto, mantenendo il controllo sia subgesso
risolutivo, sia sui risultati. Descrive il proceddmto seguito e riconosce strategie di soluzionerdév dalla
propria.

» Costruisce ragionamenti formulando ipotesi, sostdade proprie idee e confrontandosi con il puritgista
di altri.

* Riconosce e utilizza rappresentazioni diverse djetty matematici (numeri decimali, frazioni, perteali,
scale di riduzione, ...).

¢ Sviluppa un atteggiamento positivo rispetto alldensatica, attraverso esperienze significative,gtheanno
fatto intuire come gli strumenti matematici cheitng@arato ad utilizzare siano utili per operare aedlalta.

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al termie della scuola secondaria di primo grado

e L’alunno si muove con sicurezza nel calcolo ancbe ¢ numeri razionali, ne padroneggia le diverse
rappresentazioni e stima la grandezza di un nuedérosultato di operazioni.

« Riconosce e denomina le forme del piano e dellaispée loro rappresentazioni e ne coglie le reaitra gli
elementi.

« Analizza e interpreta rappresentazioni di datin@&varne misure di variabilita e prendere decision

« Riconosce e risolve problemi in contesti diverdutando le informazioni e la loro coerenza.

e Spiega il procedimento seguito, anche in formats¢nmantenendo il controllo sia sul processo uisod, sia
sui risultati.

e Confronta procedimenti diversi e produce formalzani che gli consentono di passare da un problema
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specifico a una classe di problemi.

« Produce argomentazioni in base alle conoscenzécheonacquisite (ad esempio sa utilizzare i conaitti
proprieta caratterizzante e di definizione).

e Sostiene le proprie convinzioni, portando esempioptroesempi adeguati e utilizzando concatenazidni
affermazioni; accetta di cambiare opinione ricoeosto le conseguenze logiche di una argomentazione
corretta.

« Utilizza e interpreta il linguaggio matematico (pdacartesiano, formule, equazioni, ...) € ne cagliapporto
col linguaggio naturale.

« Nelle situazioni di incertezza (vita quotidianagdii, ...) si orienta con valutazioni di probabilita.

* Ha rafforzato un atteggiamento positivo rispetta alatematica attraverso esperienze significatikia eapito
come gli strumenti matematici appresi siano utilimolte situazioni per operare nella realta.

SCIENZE

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al termie della scuola primaria

e Lalunno sviluppa atteggiamenti di curiosita e matii guardare il mondo che lo stimolano a cercare
spiegazioni di quello che vede succedere.

e Esplorai fenomeni con un approccio scientifican €aiuto dell'insegnante, dei compagni, in moddcaomo,
osserva e descrive lo svolgersi dei fatti, formddanande, anche sulla base di ipotesi personalpom® e
realizza semplici esperimenti.

< Individua nei fenomeni somiglianze e differenzenfsurazioni, registra dati significativi, identé relazioni
spazio/temporali.

« Individua aspetti quantitativi e qualitativi neinf@meni, produce rappresentazioni grafiche e scheliviello
adeguato, elabora semplici modelli.

* Riconosce le principali caratteristiche e i modvidiere di organismi animali e vegetali.

* Ha consapevolezza della struttura e dello svilugpbproprio corpo, nei suoi diversi organi e apparse
riconosce e descrive il funzionamento, utilizzanamdelli intuitivi ed ha cura della sua salute.

« Ha atteggiamenti di cura verso I'ambiente scolastice condivide con gli altri; rispetta e appreitazlore
dell’'ambiente sociale e naturale.

< Espone in forma chiara cid che ha sperimentatlizzando un linguaggio appropriato.

e Trova da varie fonti (libri, internet, discorsi diegdulti, ecc.) informazioni e spiegazioni sui plemi che lo
interessano.

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al terntie della scuola secondaria di primo grado

. L'alunno esplora e sperimenta, in laboratorio &pérto, lo svolgersi dei pit comuni fenomeni, mariagina
e ne verifica le cause; ricerca soluzioni ai problautilizzando le conoscenze acquisite.

e Sviluppa semplici schematizzazioni e modellizzazddatti e fenomeni ricorrendo, quando € il caganisure
appropriate e a semplici formalizzazioni.

. Riconosce nel proprio organismo strutture e furamenti a livelli macroscopici e microscopici, &
consapevole delle sue potenzialita e dei suoiilimit

. Ha una visione della complessita del sistema deinti e della loro evoluzione nel tempo; riconoseda loro
diversita i bisogni fondamentali di animali e piane¢ i modi di soddisfarli negli specifici contesinbientali.

. E consapevole del ruolo della comunita umana silikara, del carattere finito delle risorse, nonché
dell'ineguaglianza dell’accesso a esse, e adottdi diwvita ecologicamente responsabili.

e  Collega lo sviluppo delle scienze allo sviluppolastoria dell'uomo.

. Ha curiosita e interesse verso i principali probldegati all'uso della scienza nel campo dello wppo
scientifico e tecnologico.

MUSICA

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al terntie della scuola primaria

* L'alunno esplora, discrimina ed elabora eventi sodal punto di vista qualitativo, spaziale e iferimento
alla loro fonte.
« Esplora diverse possibilita espressive della vdceggetti sonori e strumenti musicali, imparandaaacoltare
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se stesso e gli altri; fa uso di forme di notazianalogiche o codificate.

< Articola combinazioni timbriche, ritmiche e meloké; applicando schemi elementari; le esegue ceada, il
corpo e gli strumenti, ivi compresi quelli dellzmelogia informatica.

e Improvvisa liberamente e in modo creativo, impamgdadualmente a dominare tecniche e materialijiseio
silenzi.

 Esegue, da solo e in gruppo, semplici brani vogadtrumentali, appartenenti a generi e cultureeckfiti,
utilizzando anche strumenti didattici e auto-castru

* Riconosce gli elementi costitutivi di un sempligamo musicale, utilizzandoli nella pratica.

e Ascolta, interpreta e descrive brani musicali detdso genere.

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al ternmie della scuola secondaria di primo grado (*)

e L’alunno partecipa in modo attivo alla realizzazonli esperienze musicali attraverso I'esecuzione e
I'interpretazione di brani strumentali e vocali apignenti a generi e culture differenti.

e Usa diversi sistemi di notazione funzionali alltiuen, all’analisi e alla produzione di brani mwadic

+ Ein grado di ideare e realizzare, anche attraviéirsprovvisazione o partecipando a processi dbetazione
collettiva, messaggi musicali e multimediali, n@nfronto critico con modelli appartenenti al patimo
musicale, utilizzando anche sistemi informatici.

* Comprende e valuta eventi, materiali, opere musiganoscendone i significati, anche in relazicala
propria esperienza musicale e ai diversi contéstice-culturali.

e Integra con altri saperi e altre pratiche artistitd proprie esperienze musicali, servendosi adchppropriati
codici e sistemi di codifica.

ARTE E IMMAGINE

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al terntie della scuola primaria

e L’alunno utilizza le conoscenze e le abilita refatal linguaggio visivo per produrre varie tipolegli testi
visivi (espressivi, narrativi, rappresentativi emamicativi) e rielaborare in modo creativo le imnmagon
molteplici tecniche, materiali e strumenti (grafiespressivi, pittorici e plastici, ma anche audionie
multimediali).

« Ein grado di osservare, esplorare, descriverggele immagini (opere d’arte, fotografie, manifeftimetti,
ecc) e messaggi multimediali (spot, brevi filmatileoclip, ecc.)

» Individua i principali aspetti formali dell'operdadte; apprezza le opere artistiche e artigianavenienti da
culture diverse dalla propria.

« Conosce i principali beni artistico-culturali praenel proprio territorio e manifesta sensibildaispetto per
la loro salvaguardia.

Traguardi di sviluppo delle competenze al termine dlla scuola secondaria di primo grado

» L’alunno realizza elaborati personali e creativissbase di un'ideazione e progettazione originafmlicando
le conoscenze e le regole del linguaggio visivegkendo in modo funzionale tecniche e materidfec@nti
anche con l'integrazione di piiediae codici espressivi.

» Padroneggia gli elementi principali del linguaggisivo, legge e comprende i significati di immaggstatiche e
in movimento, di filmati audiovisivi e di prodottiultimediali.

» Legge le opere piu significative prodotte nell'asm,tica, medievale, moderna e contemporanea, salpend
collocare nei rispettivi contesti storici, culturalambientali; riconosce il valore culturale dinragini, di opere
e di oggetti artigianali prodotti in paesi divedsi proprio.

* Riconosce gli elementi principali del patrimonioltotale, artistico e ambientale del proprio teridoe &
sensibile ai problemi della sua tutela e conseovezi

* Analizza e descrive beni culturali, immagini stagee multimediali, utilizzando il linguaggio appr@to.

EDUCAZIONE FISICA

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al termie della scuola primaria
e L'alunno acquisisce consapevolezza di sé attraviergmercezione del proprio corpo e la padronanzii de
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schemi motori e posturali nel continuo adattameatitovariabili spaziali e temporali contingenti.

Utilizza il linguaggio corporeo e motorio per contare ed esprimere i propri stati d’animo, ancheaagrso
la drammatizzazione e le esperienze ritmico-musécabreutiche.

Sperimenta una pluralita di esperienze che permetth maturare competenze giocosportanche come
orientamento alla futura pratica sportiva.

Sperimenta, in forma semplificata e progressivameatmpre piu complessa, diverse gestualita tecniche
Agisce rispettando i criteri base di sicurezzaggee per gli altri, sia nel movimento che nell'asgli attrezzi
e trasferisce tale competenza nell’ambiente séotastl extrascolastico.

Riconosce alcuni essenziali principi relativi abprio benessere psico-fisico legati alla cura depgo corpo,
a un corretto regime alimentare e alla prevenzasieuso di sostanze che inducono dipendenza.
Comprende, all'interno delle varie occasioni diagioe di sport, il valore delle regole e I'importandi
rispettarle.

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al ternmie della scuola secondaria di primo grado

L’'alunno é consapevole delle proprie competenzeonsia nei punti di forza che nei limiti.

Utilizza le abilitd motorie e sportive acquisiteatdndo il movimento in situazione.

Utilizza gli aspetti comunicativo-relazionali deéhduaggio motorio per entrare in relazione con aiti,
praticando, inoltre, attivamente i valori sporiffair — play) come modalita di relazione quotidiana e di rigpet
delle regole.

Riconosce, ricerca e applica a se stesso comparntadigpromozione dello “star bene” in ordine a samo
stile di vita e alla prevenzione.

Rispetta criteri base di sicurezza per sé e paigii

E capace di integrarsi nel gruppo, di assumerpioresabilita e di impegnarsi per il bene comune.

TECNOLOGIA

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al terntie della scuola primaria

L’alunno riconosce e identifica nell’'ambiente checlrconda elementi e fenomeni di tipo artificiale.

E a conoscenza di alcuni processi di trasformazitimisorse e di consumo di energia, e del relaitmpatto
ambientale.

Conosce e utilizza semplici oggetti e strumentustd quotidiano ed € in grado di descriverne la iume
principale e la struttura e di spiegarne il funziorento.

Sa ricavare informazioni utili su proprieta e camastiche di beni o servizi leggendo etichettelaatini o
altra documentazione tecnica e commerciale.

Si orienta tra i diversi mezzi di comunicazioneéeith grado di farne un uso adeguato a secondadietiese
situazioni.

Produce semplici modelli o rappresentazioni grafidel proprio operato utilizzando elementi del grse
tecnico o strumenti multimediali.

Inizia a riconoscere in modo critico le carattéctst, le funzioni e i limiti della tecnologia attea

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al termie della scuola secondaria di primo grado

L’alunno riconosce nell’ambiente che lo circondaincipali sistemi tecnologici e le molteplici relani che
essi stabiliscono con gli esseri viventi e glii@tementi naturali.

Conosce i principali processi di trasformazioneisbrse o di produzione di beni e riconosce le digdorme
di energia coinvolte.

E in grado di ipotizzare le possibili conseguenzeumh decisione o di una scelta di tipo tecnologico
riconoscendo in ogni innovazione opportunita ehiisc

Conosce e utilizza oggetti, strumenti e macchinesdi comune ed € in grado di classificarli e dcdesrne
la funzione in relazione alla forma, alla strutterai materiali.

Utilizza adeguate risorse materiali, informativeorganizzative per la progettazione e la realizzazidi
semplici prodotti, anche di tipo digitale.

Ricava dalla lettura e dall'analisi di testi o thé&énformazioni sui beni o sui servizi disponilsiul mercato,
in modo da esprimere valutazioni rispetto a criietipo diverso.

Conosce le proprieta e le caratteristiche dei diverezzi di comunicazione ed € in grado di farneusa
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efficace e responsabile rispetto alle proprie retesdi studio e socializzazione.

e Sa utilizzare comunicazioni procedurali e istruzigeniche per eseguire, in maniera metodica @nake,
compiti operativi complessi, anche collaborandeeperando con i compagni.

« Progetta e realizza rappresentazioni grafichafagrafiche relative alla struttura e al funzionamento di
sistemi materiali o immateriali, utilizzando elertiadel disegno tecnico o altri linguaggi multimedia di
programmazione.

RELIGIONE
Traguardi per lo sviluppo delle competenze al termie della scuola primaria

» L'alunno riflette su Dio Creatore e Padre, sui datidamentali della vita di Gesu e sa collegarentenuti
principali del suo insegnamento alle tradizioni'detbiente in cui vive; riconosce il significatoistiano del
Natale e della Pasqua, traendone motivo per irgarsd sul valore di tali festivita nell’esperierzarsonale,
familiare e sociale.

* Riconosce che la Bibbia ¢ il libro sacro per caistied ebrei e documento fondamentale della nosttara,
sapendola distinguere da altre tipologie di tesdi,cui quelli di altre religioni; identifica le catteristiche
essenziali di un brano biblico, sa farsi accompegneell'analisi delle pagine a lui piu accessibpier
collegarle alla propria esperienza.

e Si confronta con I'esperienza religiosa e distinguspecificita della proposta di salvezza deltiengesimo;
identifica nella Chiesa la comunita di coloro clredono in Gesu Cristo e si impegnano per mettere in
pratica il suo insegnamento; coglie il significae Sacramenti e si interroga sul valore che emshd nella
vita dei cristiani.

Traguardi per lo sviluppo delle competenze al ternmie della scuola secondaria di | grado

e L’alunno é aperto alla sincera ricerca della vegitga interrogarsi sul trascendente e porsi domdinsienso,
cogliendo lintreccio tra dimensione religiosa dtarale. A partire dal contesto in cui vive, saeiatgire con
persone di religione differente, sviluppando uritié capace di accoglienza, confronto e dialogo.

* Individua, a partire dalla Bibbia, le tappe essalnz i dati oggettivi della storia della salvezdella vita e
dell'insegnamento di Gesu, del cristianesimo detigini.

* Ricostruisce gli elementi fondamentali della stafila Chiesa e li confronta con le vicende dettzia
civile passata e recente elaborando criteri peiaav® una interpretazione consapevole.

* Riconosce i linguaggi espressivi della fede (simhmieghiere, riti, ecc.), ne individua le tracaegenti in
ambito locale, italiano, europeo e nel mondo impdoaad apprezzarli dal punto di vista artisticd{urale e
spirituale.

e Coglie le implicazioni etiche della fede cristiaede rende oggetto di riflessione in vista di salt vita
progettuali e responsabili. Inizia a confrontarshda complessita dell’esistenza e impara a dalerevai
propri comportamenti, per relazionarsi in maniemraaniosa con se stesso, con gli altri, con il mookie lo
circonda.
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3.0FFERTA FORMATIVA

3.1 INSEGNAMENTI E QUADRI ORARI

SCUOLA INFANZIA

SEZIONI ETEROGENEE PER ETA

40 ORE SETTIMANALI

DAL LUNEDI AL VENERDI

DALLE ORE 8.00 ALLE ORE 16.00

Accoglienza 8.00-9.15
Colazione 9.30 - 10.00
Uso servizi igienici 10.00 - 10.30
Attivita educative e didattiche 10.30 - 11.45
Preparazione al pranzo 11.45-12.00
Pranzo 12.00 - 13.00
Gioco libero ed organizzato 13.00 — 14.00
Attivita educative e didattiche 14.00 - 15.30
Uscita 15.30 - 16.00

ORARIO DI FUNZIONAMENTO

* Orario di entrata 8.00/9.15

* Orario di uscita prima del pranzo 12.00/12.30 ($lafanzia Via C. Menotti e Via dei Mille)
» Orario di uscita prima del pranzo 12.00/12.40 ($xlfanzia Viale Vittorio Veneto)

» Orario di uscita dopo pranzo e/o di rientro peattévita pomeridiane 13.30/14.00

» Orario di uscita 15.30/16.00
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SCUOLA PRIMARIA “ANITA GARIBALDI”
» 28 ORE SETTIMANALI
e organizzazione educativo - didattica
o 25 ore: attivita disciplinari in orario antimeridia;

o 1 ora: tempo mensa ove richiesto;
0 2 ore: attivita disciplinari in orario pomeridiano.

« DAL LUNEDI AL VENERDI

GIORNO CON ORARIO

GIORNI CON ORARIO DALLE ORE 8.05
CLASSE DALLE ORE 8.05 ALLE ORE 13.00 ALLE ORE 16.25
CON SERVIZIO MENSA
I Martedi — Mercoledi- Giovedi - Venerdi Lunedi
[l Lunedi — Mercoledi- Giovedi - Venerdi Martedi
1 Lunedi - Martedi - Giovedi - Venerdi Mercoledi
\Y Lunedi — Martedi - Mercoledi - Venerdi Giovedi
\Y Lunedi - Martedi Mercoledi - Giovedi Venerdi
CLASSE
DISCIPLINE: CLASSE CLASSE TERZA
momenti educativi da 60 minuti PRIMA SECONDA QUARTA
QUINTA
[taliano 8 7 7
Lingue comunitarie: inglese 1t 2 3
Musica 1 1 1
Arte e immagine 1 1 1
Educazione fisica 2 2 2
Storia 2 2 2
Geografia 1 1 2
Matematica 6 6 5
Scienze 2 2 2
Tecnologia 1 1 Trasversale
Totale or.e s?et.tlmanall di 27 57 57
discipline

! La Lingua inglese & oggetto di ampliamento defédh formativa, pertanto in base alle disponibilit
correnti e/o eccezionali le ore di inglese in dlaggima possono essere aumentate almeno di 1 ora
settimanale
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SCUOLA PRIMARIA “ANITA GARIBALDI”

40 ORE SETTIMANALI - TEMPO PIENO
o Sezione C
o Sezione D (sezione a differenziazione didatticaddetMontessori)

» Organizzazione educativo - didattica:
o 30 ore: attivita didattica in orario antimeridiaegomeridiano;
o 10 ore: tempo mensa e attivita post-mensa

« DA LUNEDI A VENERDI
« DALLE ORE 8.05 ALLE 16.05

CLASSI
DISCIPLINE: momenti CLASSE CLASSE TERZA
educativi da 60 minuti PRIMA SECONDA QUARTA
QUINTA
Italiano 9 8 8
Lingue comunitarie: inglese 12 2 3
Musica 1 1 1
Arte e immagine 2 1 1
Educazione fisica 2 2 2
Storia 2 3 3
Geografia 2 2 2
Matematica 6 6 6
Scienze 2 2 2
Tecnologia 1 1 Trasversale
Totale ore s.et'tlmanall di 30 30 30
discipline

2 La Lingua inglese & oggetto di ampliamento defédf formativa, pertanto in base alle disponiilit
correnti e/o eccezionali le ore di inglese in dlaggima possono essere aumentate almeno di 1 ora
settimanale.
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SCUOLA PRIMARIA “SILVIO ZAVATTI”

» 27 ORE E 30 MINUTI SETTIMANALI

» Organizzazione educativo — didattica

o DAL LUNEDI AL SABATO
o DALLE ORE 8.05 ALLE ORE12.40

0 Nnon sono previsti rientri in orario pomeridiano

CLASSI
DISCIPLINE: momenti CLASSE CLASSE TERZA
educativi da 55 minuti PRIMA SECONDA QUARTA
QUINTA
Italiano 9 8 8
Lingue comunitarie: inglese 13 2 3
Musica 1 1 1
Arte e immagine 2 1 1
Educazione fisica 2 2 2
Storia 2 3 3
Geografia 2 2 2
Matematica 6 6 6
Scienze 2 2 2
Tecnologia 1 1 Trasversale
Totale momenti didattici 30 30 30

% La Lingua inglese & oggetto di ampliamento defédf formativa, pertanto in base alle disponiilit
correnti e/o eccezionali le ore di inglese in dlaggima possono essere aumentate almeno di 1 ora
settimanale.
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SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO “ANNIBAL CARO”

30 ORE SETTIMANALI

0]
0]

DAL LUNEDI AL SABATO
DALLE ORE 8.00 ALLE 13.00

scansione oraria giornaliera:

o

O O O O O

1% ora: dalle ore 8.00 alle ore 9.00

2% ora: dalle ore 9.00 alle ore 9.55
Intervallo: dalle ore 9.55 alle ore 10.05
3% ora: dalle ore 10.05 alle ore 11.00
4% ora: dalle ore 11.00 alle ore 12.00
5% ora: dalle ore 12.00 alle ore 13.00

DISCIPLINE ORARIO SETTIMANALE
Italiano 6
Lingue comunitarie: inglese 3
Lingue comunitarie: francese 2
Musica 2
Arte e immagine 2
Educazione fisica 2
Storia 2
Geografia 2
Matematica 4
Scienze 2
Tecnologia 2
Totale ore settimanali di discipline 30
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3.2 IL CURRICOLO

Il curricolo € un quadro di riferimento ineludibilehe descrive il percorso che ogni
alunno/studente compie all'interno della scuolaipeosnseguimento del successo formativo.

Il curricolo € da intendersi come:

» il piano di studi, che deve essere coerente coobgdttivi generali ed educativi dei diversi
tipi ed indirizzi stabiliti dalle Indicazioni Nazmali;

» la serie di azioni che rientrano nel quadro delpéiamento dell’offerta formativa che I'IC
mette in atto per la piena realizzazione del diriti’educazione, allistruzione ed
all'integrazione scolastica.

In esso dunque si intrecciano i percorsi cognitiffiettivi, relazionali e prendono forma le finalit
e 1 principi educativi specifici della scuola difeimento, sino al raggiungimento delle
competenze previste datofilo al termine del primo ciclo di istruzione.

Il curricolo contestualizza quanto previsto daliditazioni Nazionali e le reali esigenze formative
degli alunni/studenti e del contesto.

La struttura deturricolo pertanto si compone di tre livelli:

a. una parte prescrittiva con le discipline fondamentali, gli obiettivi d’apprantento
determinati a livello nazionale come previsto néfidicazioni nazionali per il Curricolo-
D.M: n. 254/2012 ; {

b. unaparte opzionalg che si configura comgcelte ¢),. - Qﬁ:"}'
strategiche a supporto dell’autonomia scolastica /25??35?
in quanto integra il curricolo lasciato all’'autonam
determinazione delle scuole con una pluralita di
offerte

c. unaparte facoltativa definita nel PTOHniziative
di ampliamento curricolaren cui sono progettateCDﬂoﬁca
le azioni di arricchimento del curricolo attraverso

* le attivita e discipline aggiuntive, programmate
e realizzate con l'accordo di soggetti esterni
alla scuola (enti locali e/o agenzie formative);

* le iniziative individualizzate di recupero, di segho e/o potenziamento previste in
modo da prevedere la costruzione e la realizzazidnepercorsi individuali
d’apprendimento.

E demandata alla professionalita docente scedieesperienze di apprendimento pil efficaci, la
metodologia adeguata, le strategie piu idonee atiemzione all'integrazione tra le discipline eaall
loro possibile aggregazione in aree, come viendcatol dal Regolamento dell’autonomia
scolastica. E da precisare che i docenti potrartiiazare una quota di flessibilita oraria (15%)
rispetto al prospetto delle quote dell’orario se#hale/annuale per disciplina o discipline (art. 12
DPR 275/99).
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3.3 IL CURRICOLO VERTICALE PER COMPETENZE

La pubblicazione delléndicazioni Nazionali per il CurricoldD.M. n. 254 del 16 novembre 2012)
ha focalizzato I'attenzione sul tema della progettae curricolare e sul ruolo che essa puo avere ai
fini della promozione delle competenze, in chiaveopea.

In virtt di cio il Curricolo d’Istituto si configura come un documento parte integrantePdT©F

ed e centrato sulle competenze, intese come capdiaittilizzare opportunamente le conoscenze e
le abilita disciplinari in contesti diversi e di imbtare tutte le proprie risorse per affrontare in
maniera efficace le varie situazioni che la regitatidianamente propone.

La graduale acquisizione delle competenze si smblaverso un processo unitario, graduale e
coerente, continuo e progressivo, verticale ed zoniale, delle tappe e delle scansioni
d’apprendimento dell’allievo, in riferimento aglbiettivi da acquisire e ai traguardi in termini di
risultati attesi.

Lavorando in quest’ottica i docenti dell’'IC, riunilh commissioni per aree disciplinari con sviluppo
orizzontale e verticale, programmano per gli alumm

percorso formativo unitario che si sviluppa dai @ardi *

esperienza della Scuola dell'Infanzia sino allesigigne della -

Scuola Primaria e Secondaria di | grado. > o -.'}R,\
In questo percorso viene seguito un graduale appdohento

degli elementi caratterizzanti, fondendo ed inti@odo w

processi cognitivi, relazionali ed organizzativill@unno, '

|
indicando obiettivi strategici per lo sviluppo @getlompetenze \;
e traguardi che aiutano a finalizzare I'azione adiva.
Pertanto annualmente sono condivise collegialmpetedipartimenti disciplinari le competenze
culturali e personali da promuovere, facendo miento alle Indicazioni Nazionali 2012 e alle
Competenze chiave europee.

Il curricolo verticale d'IC rappresenta quindidieme delle scelte didattiche della scuola, des@iv
organizza gli elementi essenziali dell'intero pesoo proposto dal primo anno della scuola
dell'infanzia al termine del primo ciclo di istronie.

Le novita di questo documento quindi consistono in:

verticalita;

progettazione per competenze;

individuazione dei nuclei fondanti delle disci@in

riferimento alle competenze chiave di cittadinaeaeopea.

3.4INIZIATIVE DI AMPLIAMENTO CURRICOLARE

Le iniziative di ampliamento curricolare
* rappresentano una sezione facoltativa di arricchiondell’Offerta Formativa dell’lC;
» vengono definite annualmente dal Collegio dei Dticen
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* sono strettamente collegate alle attivita progéttpi@nificate nella sezione del PTOF
intitolata Scelte strategiche a supporto dell’autonomia sdatas
e vanno pertanto inquadrate e collegate ai tre fpcagettual
o FOCUS 1:1 SAPERI
0 FOCUS 2:CONOSCENZA DEL MONDO E NUOVA CITTADINANZA ATTIVA
o FOCUS 3:PER UN NUOVO UMANESIMO

Le iniziative di ampliamento curricolarsono:

e attivita e discipline aggiuntive, programmate dirgate con I'accordo di soggetti esterni
alla scuola (enti locali e/o agenzie formative);

* iniziative individualizzate di recupero, di sostege/o potenziamento previste in modo da
prevedere la costruzione e la realizzazione digsrandividuali d’apprendimento;

* svolte, in gran parte, in orario extrascolastico.

| SAPERI
SCUOLA SCUOLA SECSC():ItlJ[())kéIA | DIPARTIMENTO
INFANZIA PRIMARIA GRADO DI AFFERENZA
MATEMATICA Giochi matematici Bocconi
Dipartimento
- matematica, scienzg
Scacchi e tecnologia
ITALIANO Introduzione alla| Dipartimento di
li lati italiano, storia e
Ingua latina geografia
LINGUE Certificazione
COMUNITARIE linguistica Dipartimento di
Inglese “Starters”- KET lingue comunitarie
alunni classe V
MUSICA Dipartimento di
musica,
Musica Goals-Coro arte e immagine eg
educazione fisica
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CONOSCENZA DEL MONDO E NUOVA CITTADINANZA ATTIVA

SCUOLA SCUOLA SEngltlJSkélA | DIPARTIMENTO
INFANZIA PRIMARIA GRADO DI AFFERENZA
SCIENZE Dipartimento
Adesione settimana Unesco | matematica, scienze
e tecnologia
HERITAGE:

valorizzazione
del "Patrimonio

Chiamatemi arte

Dipartimento di
musica,
arte e immagine ed

_materiale e educazione fisica
immateriale" Laboratorio arte
PER UN NUOVO UMANESIMO
SCUOLA SCUOLA SECSgItIJISXIQI A | DIPARTIMENTO
INFANZIA PRIMARIA GRADO DI AFFERENZA
EDUCAZIONE Dipartimento di
FISICA Progetto scuola GSS musica,
Lube Volley arte e immagine ed
educazione fisica
PRODUZIONI Dipartimento di
CULTURALI E musica,
SOSTEGNO Goals-Teatro arte e immagine ed
ALLA educazione fisica
CREATIVITA
Pet Therapy
R . . Dipartimento di
INCLUSIVITA Psmologla inclusione
Sportello d’ascolto scolastica
P GOALS
Accoglienza,
Accoglienza e continuita continuita
IDENTITA E 9 orientamento Tutti |
CONOSCENZA Iniziativa dipartimenti
DEL SE “Raccolta tappi” | Crescere nella coinvolti

—Associazione
ANFASS

cooperazione
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3.5INIZIATIVE DI AMPLIAMENTO CURRICOLARE IN RELAZIONE Al PROGETTI
FINANZIATI NELL’AMBITO DEL PON

L’acronimo PON sta ad indicare Hrogramma Operativo Nazionatkel Ministero dell’istruzione,
dell'universita e della Ricerca.
Questo programma dal titol®&ér la Scuola — competenze e ambienti per I'appreadtd

e pensato dalla Comunita Europea per le scuoléndiafizia e quelle del | e del Il ciclo di
istruzione di tutto il territorio nazionale;

ha una durata settennale (dal 2014-2020);

contiene una serie di priorita strategiche debsetscolastico.

Le singole azioni previste in ciascun avviso di PON

si devono concretizzare in progetti e relativi modlaborati dalle scuole;

hanno il comune obiettivo di creare un sistematmidone e di formazione di elevata
gualita, efficace ed equo;

vengono finanziati dai Fondi Strutturali Europess@a risorse comunitarie aggiuntive
rispetto a quelle gia stanziate con la “Buona Szuol

Dallanno scolastico 2016/2017 I'IC Via Ugo Bassa lmviato la propria candidatura e si e
aggiudicato il finanziamento per diversi Progettie hanno consentito una serie di interventi come:

I'ampliamento degli orari di apertura e delle tipgie di attivita offerte dalle scuole;

il potenziamento delle educazioni e delle abilithabke;

il potenziamento linguistico della lingua inglese

lo sviluppo di dotazioni tecnologiche;

I'organizzazione di percorsi specifici per l'integione degli studenti con svantaggi e/o
deficit socio-culturali e linguistici;

I'attivazione di azioni di prevenzione del disagjmvanile e di contrasto alla dispersione
scolastica;

I'organizzazione di attivita finalizzate a favorilemassimo sviluppo delle potenzialita e
delle attitudini, neutralizzare gli effetti dellesdguaglianze sociali e valorizzare il merito
individuale indipendentemente dalla situazioneaeadili partenza.

In particolare I'lC si e aggiudicato i finanziantierelativi ai seguenti Avvisi pubblici:

Avviso n. 3340 del 23/03/2017

“Potenziamento delle competenze di cittadinanpéalle”- Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioerto delle competenze chiave degli allievi —
Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle cetepze trasversali Sottoazione 10.2.5.A
Competenze trasversali.
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Progetto “L’ambiente siamo noi”

Scuola primaria Scuola secondaria | grado

Moduli Modulo

Orto sostenibile
Mission Etabeta

Una scuola che colora

Il Progetto sara attivato dall’anno 2019 in oraidrascolastico. E articolato in tre moduli dedtiina
ad alunni della scuola primaria e secondaria datlg.

Awviso n. 1953 del 21/02/2017

Asse | — Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSEbietiivo specifico 10.2 “Miglioramento delle

competenze chiave degli allievi, anche mediantsupporto dello sviluppo delle capacita dei
docenti, formatori e staff. Azionel0.2.1. Azigmedfiche per la scuola dell'infanzia (linguaggi e
multimedialita-espressione creativa, espressionpa®a) Azionel0.2.2. Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (liagitaliana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc...)

Progetto “ll mio viaggio nel mondo delle Progetto "Le competenze chi@ve per il mio

competenze” futuro”
Scuola infanzia Scuola primaria| Scuola secondaria | grado
Moduli Moduli Moduli
Hallo children! L'italiano
per comunicare L'italiano
Hallo children! 2 English is fun per comunicare

Crescere ... a tempo di musica
Giocare con la matematica

Crescere ... a tempo di musica 2

| progetti sono articolarti in diversi moduli violl rafforzamento degli apprendimenti linguistici,
espressivi, relazionali e creativi, nonché allouppo delle competenze in lingua madre, lingua
straniera, matematica e scienze, secondo le Irndimmamazionali per il curricolo della scuola
dell'infanzia e del primo ciclo d’istruzione.

| moduli saranno attivati a partire dall’'anno setieo 2018/2019.
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Awviso n. 10862 del 16-09-2016

"Progetti di inclusione sociale e lotta al disagienché per garantire I'apertura delle scuole oltre
I'orario scolastico soprattutto nelle aree a ris@in quelle periferiche". Asse | - Istruzioneonédo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa.

Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studeatatterizzati da particolari fragilita.

Avviso n. 12810 del 15/10/2015

“Smart School’-Asse Il Infrastrutture per l'istrone - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusionelldesocieta della conoscenza nel mondo della
scuola e della formazione e adozione di approdattci innovativi”

Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per l'iomazione tecnologica, laboratori di settore e per
'apprendimento delle competenze chiave. Sottoezid0.8.1 Al / A2 - “Realizzazione,
I'ampliamento o 'adeguamento delle infrastruttdreete LAN/WLAN”

Avviso n. 9035 del 13-7-2015

"L’'ambiente insegna” - Asse Il Infrastrutture péistiuzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) Obiettivo specifico — 10.8 — fOsione della societa della conoscenza nel
mondo della scuola e della formazione e adoziora@procci didattici innovativi”

Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per Fiavazione tecnologica, laboratori di settore e per
'apprendimento delle competenze chiave. Sottoadi0r8.1.A 3 - “Ambienti multimediali”

Inoltre I'IC ha presentato la candidatura pergusnti avvisi:

* Inclusione sociale e lotta al disagio- secondaiede

Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSBiettivo specifico 10.1. — Riduzione
del fallimento formativo precoce e della dispersi@colastica e formativa.

Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli stuteatatterizzati da particolari fragilita, tra
cui anche persone con disabilita.

» Potenziamento delle competenze di base in chianevativa, a supporto dell’offerta
formativa- seconda edizione.

Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSERbiettivo Specifico 10.2 —

Miglioramento delle competenze chiave degli allieshche mediante il supporto dello

sviluppo delle capacita di docenti, formatori dfsta

Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola detéinzia

Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziaioestelle aree disciplinari di base.
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3.6 AZIONI PER L'INCLUSIONE SCOLASTICA

Tenendo conto del RAV, del PDM e delle criticitaegse nel triennio dall'a.s. 2016/2019 nell’'IC
sono e da segnalare:
e alto numero di alunni/studenti disabili;
e alto numero di alunni/studenti DSA o BES;
» forte flusso migratorio di alunni/studenti provemtieda altre regioni italiane nonché
extracomunitari.

L'inclusione & il principio guida per assicuraradtoglienza e un percorso didattico personalizzato
per gli alunni, segnatamente per coloro che prasenparticolari bisogni educativi.

Questo principio viene attualizzato attraverso:
- la strutturazione del Gruppo di Lavoro per I'Ingtuge (GLI) ex D.L.vo 66/2017;
- la predisposizione del Piano Annuale di inclusi@a&l di cui I'IC gia dispone).
Il Piano Annuale per l'inclusione € uno strumente consente alle istituzioni scolastiche di
progettare la propria offerta formativa in sensalusivo, spostando l'attenzione dal
concetto di integrazione a quello di inclusione.

Il PAI, documento da considerarsi parte integraleleP TOF, permette di:

+ identificare i bisogni formativi,

« indicare strategie didattiche

+ prevedere collaborazioni con le istituzioni pubbé e private presenti sul territorio,

- dettare le linee guida per la predisposizione idniPeducativo-didattici personalizzati
come da normativa specifica,

- attivare sportelli di consulenza,

« promuovere la partecipazione a attivitdatmazione specifica,

« intervenire nella programmazione/progettazionetiivitgd di recupero e potenziamento
in orario scolastico,

« intervenire nella pianificazione delle ripartizeonlelle risorse professionali derivanti
dall'organico dell'autonomia, ipotizzando anche w0 modalita organizzative
curricolari ed extracurricolari.
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3.7 METODOLOGIA

La metodologia didatticoe una variabile fondamentale del processo educative mira al
raggiungimento degli obiettivi d’apprendimento. ©Ogiocente, alla luce di cido che vuole
raggiungere, si attiva per organizzare le aziom favoriscano I'acquisizione o il consolidamento
delle conoscenze dei fatti, dei fenomeni, delleniale, delle idee e delle leggi, guidando gli alliev
all'acquisizione delle competenze.

Le varie metodologie possono permettere 'attuazidirdiverse modalita di lavoro quali:

* rendere gli allievi parte attiva del processo etluoa motivandoli all’apprendimento
mediante una costante e proficua partecipazione altivita sia curricolari che
extracurricolari;

* rendere gli allievi ben disposti nei confronti deipere, favorendo delle situazioni di
costruzione dello stesso, in cui il docente divemtdacilitatore dell’apprendimento;

» permettere lo sviluppo del pensiero logico e aritic

» favorire il processo di condivisione dei saperi;

» favorire il raggiungimento delle competenze.

Vasta € la gamma di possibilita per motivare gldsnti, per presentare i contenuti, per favorire le
relazioni tra pari e con il docente.

Ogni metodologia va ovviamente scelta in base lalesto in cui I'educatore opera.

| docenti devono sempre porsi la domanda: “Comesg@assegnare in maniera significativa e
motivante per garantire il successo formativo dscuno?” Nel dare la risposta vi € necessita di un
costante lavoro di osservazione e di valutazion&e ddrategie cognitive soggettive al fine di
approntare una metodologia il piu possibile risgand ai bisogni formativi degli alunni.

La metodologia didattica diventa quindi un insieda@rocedure didattiche.

Una procedura didattica € invece una parte del doetohe risulta essere particolarmente attenta
alla tipologia di allievi. Le procedure sono quirdamente contestualizzate

Pertanto possono essere cambiare procedura in dagera o, qualora se ne dovesse ravvisare
I'esigenza, possono anche essere integrate.

In generale, uta metodologia € efficace quando le sue procedan® sutte ben contestualizzate e
permettono il raggiungimento di risultati concrebsitivi.

In base alle buone prassi riscontrate nell’lC, éspmle esplicitare le procedure didattiche
maggiormente impiegate:

* laboratoriale * |udico—espressiva » trasversale

* esperienziale » esplorativa (di ricerca) metacognitiva

e partecipativa e collaborativa * problem —solving
* cooperativa * interdisciplinare * multimediale

Esse, per essere complete ed efficaci, necessdagb appropriati strumenti didattici, che
variano in base alla disciplina insegnata. Le piaoce prevedono I'uso delle nuove tecnologie,
che spesso facilitano I'acquisizione di determisatimenti curricolari.
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Nell'IC, un esempio di procedure formalizzate, grevedono I'utilizzo di specifico materiale
didattico strutturato, € concretizzato nell’'adozaatel:

* Metodo analogico

* Metodo Montessori

3.8 ATTIVITA PREVISTE IN RELAZIONE AL PNSD

Il Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD) é il do@nto di indirizzo del MIUR per un nuovo
posizionamento del sistema educativo nell’era aligitGli obiettivi del sistema educativo restano
gli stessi, ma sono da aggiornare nei contenugi eedi, per rispondere alle sfide di un mondo che
cambia rapidamente e richiede sempre piu agilitatate competenze trasversali e un ruolo attivo
dei giovani.

E possibile consultare tutta la documentazione e ntamativa al seguente indirizzo:
http://www.istruzione.it/scuola_digitaleSi evidenzia che il PNSD é stato presentato ib&0bre
2015, mentre il Decreto Ministeriale (n. 851) récdata del 27 ottobre.

In essi si fissano i passaggi fondamentali e lecifipee azioni, suddivise per aree, da porre in
essere negli anni scolastici a seguire, come diisegchematizzato:

STRUMENTI COMPETENZE E FORMAZIONE E
CONTENUTI ACCOMPAGNAMENTO
ACCESSO COMPETENZE DEGLI FORMAZIONE DEL PERSONALE
Fibra e banda ultra-larga alla porta dif STUDENTI Formazione in servizio per
ogni scuola « Un framework comune per le I'innovazione didattica e
Cablaggio interno di tutti gli spazi delle competenze digitali degli organizzativa
scuole (LAN/W-Lan) studenti Rafforzare la formazione iniziale
Canone di connettivita: il diritto a « Scenari innovativi per lo sull'innovazione didattica
Internet parte a scuola sviluppo di competenze digital| Assistenza tecnica per le scuole de
applicate primo ciclo
SPAZI E AMBIENTI . Una research unit per le La nuova formazione per i neoassu
PER LAPPRENDIMENTO Competenze del XXI secolo
Ambienti digitali per la didattica « Portare il pensiero ACCOMPAGNAMENTO
Challenge Prize per la scuola digitalel  computazionale a tutta la scugldJn animatore digitale in ogni scuolg
Linee guida per politiche attive di primaria Accordi territoriali
BYOD (Bring Your Own Device) . Aggiornare il curricolo di Sta_ke_holders Club per la scuola
w o digitale
Tecnologia” alla scuola
secondaria di primo grado
AMMINISTRAZIONE
DIGITALE
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 Piano per I'apprendimento pratico | < Standard minimi e » Un galleria per la raccolta di

Edilizia Scolastica Innovativa interoperabilita degli ambienti | pratiche
on line per la didattica - Dare alle reti innovative un ascoltp
IDENTITA DIGITALE » Promozione delle Risorse permanente

Educative Aperte (OER) e line
guida su autoproduzione dei
contenuti didattici

« Biblioteche Scolastiche come
ambienti di alfabetizzazione
all’'uso delle risorse informative
digitali

[}

B . Osservatorio per la Scuola Digital
« Un comitato Scientifico che allinei
Piano alle pratiche internazionali

« Il monitoraggio dell'intero Piano
» Unlegame palese con il Piano
Triennale per I'Offerta Formativa

« Sistema di Autenticazione unica
(Single-Sign-On)

« Un profilo digitale per ogni studente

» Un profilo digitale per ogni docente

AMMINISTRAZIONE DIGITALE

« Digitalizzazione amministrativa della
scuola

» Registro elettronico
« Strategia “Dati della scuola”

Inoltre, con nota 17791 del 19 novembre 2015, éostlisposto che ogni scuola abbia n. 1
animatore digitale, incaricato di promuovere e coordinare le diveaeni.
In particolare questo docente appartenente alllocgadell’autonomia appositamente formato, avra
specifico incentivo per:
« diffondere le politiche legate all'innovazione didz attraverso azioni di accompagnamento
e di sostegno sul territorio del PSND;

* guidare I'lC alla digitalizzazione della scuola;
* occuparsi di formazione interna attraverso laberdtmrmativi, di coinvolgimento della
comunita scolastica organizzando workshop pertgtienti sui temi del PSND;

» creare soluzioni innovative coerenti con I'analisi fabbisogni della scuola stessa.

Tenendo conto anche del parere dell'animatore atiggitciascuna istituzione scolastica dovra
individuare ilteam per I'innovazione digitalecostituito da n. 3 docenti che andranno a costitilii
team per l'innovazione digitale con la funzione slipportare e accompagnare l'innovazione
didattica nelle istituzioni scolastiche e I'attévidell’Animatore digitale.

Altra fase strategica del PSND sara la formazioglepérsonale scolastico, utilizzando risorse sia
nazionali che comunitarie ovvero quelle del PON422020.

L’istituto comunque si impegna a ricercare e pdpae a tutte le opportunita finalizzate
al potenziamento della dimensione digitale siai fieelli amministrativi che didattici.
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3.9 VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI

La valutazione e una manifestazione di assunzianeesponsabilita che coinvolge tutte le
componenti scolastiche, in quanto consente

» di tenere sotto controllo I'intero sistema scolasti

« diindividuare i punti di debolezza dell'organiziare e dell'attivita didattica,

» di valutare la qualita degli apprendimenti al fideprevedere e organizzare strategie di

miglioramento.

L’IC pertanto attua un attento sistema di contradlei processi formativi e delle attivita nel
complesso e/o nei singoli percorsi didattici etfatt.
Questo e confermato nel PDM nella sezione: ANALGBIETTIVO DI PROCESSO N.1 in cui
viene indicata come prioritaria I'azione Bedazione di un Regolamento di valutazione d’kstitu
definito sulle peculiarita dei diversi ordini disala.

Pertanto nell’a.s 2017/2018 specifiche commissiooonfiguratesi come declinazioni dei
dipartimenti disciplinari, hanno redatto uno specifdocumento in merito alle linee guida d’IC
sulla valutazione. Esso e suddiviso in tre sezmmhie stato approvato in data 16/01/2018 dal
Collegio dei Docenti.
Questo documentdal titolo Linee guida sulla valutazione stato elaborato recependo oltre alle
Indicazioni Nazionali per il Curricolo della Scuotkell'infanzia e del Primo Ciclo d’istruzione
(settembre 2012), ove vengono poste in evidenzaecoggetto di valutazione gli Obiettivi di
apprendimento e Traguardi delle competenze, i teatteativi della L.n.107/2015 di recentissima
emanazione:
- Decreto legislativo 62/2017: Norme in materia dilut@zione e certificazione delle
competenze nel primo ciclo ed esami di Stato,
- nota n. 1865 del 10 ottobre 2017: Indicazioni ierito a valutazione, certificazione delle
competenze ed Esame di Stato nelle scuole del grictmdi istruzione.

Esso é parte integrante del PTOF e contiene:

le modalita di valutazione degli apprendimenti ¢ a@mportamento, in ottemperanza alla
normativa;

le modalita e i tempi della comunicazione alle fgliei in ottemperanza alla normativa;

le disposizioni per 'ammissione alla classe susiase all'esame di Stato conclusivo del
primo ciclo di istruzione, in ottemperanza allamativa,

i criteri generali deliberati dal Collegio dei Dateper la nhon ammissione alla classe
successiva e all'esame di Stato conclusivo del@gmlo di istruzione nel caso di voto
inferiore a 6/10 in una o piu discipline.

Il disposto normativo e I&inee guida sulla valutazione dell'lGtabiliscono precise modalita e
criteri anche per le casistiche comprese nellebdits nei disturbi di apprendimento o nei bisogni
educativi speciali.
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3.10 SCUOLA E FAMIGLIA CHE COLLABORANO

Il rapporto tra scuola e famiglia costituisce uekzione fondamentale per garantire un positivo
percorso formativo.

Infatti oggi, piu che in passato, la scuola viverapporto con le famiglie piuttosto contrastato,
passando da situazioni di completa assenza ad

altre di ingerenza, avversione, contrasto; ma =
anche disponibilita, desiderio di collaborazione & §
e d’intervento anche diretto.

La scuola non é solo didattica o servizio socia

ma luogo di crescita, per gli alunni e il | V %&
personale fino a toccare, attraverso le famiglie, :

I'intera cittadinanza. Questo spiega come mai alganitori sentano il desiderio di voler entrare in
gueste dinamiche; la scuola, dal canto suo, aveertgre piu il bisogno che cido avvenga, sebbene
in modo concordato, controllato.

In virtu di cid é stato strutturato un progetto pegolare I'ingresso delle famiglie a scuoknche
I'Ente Locale, di fronte a certe richieste, non peariesce a trovare il tempo per evaderle, almeno
che non si tratti di emergenze e reali esigenzvdilita, determinando un cronicizzarsi delle
situazioni.

Per molti genitori buona parte di queste “mancarssumono I'aspetto di incomprensibili
inadempienze, magari frutto di scarsa volonta apacita di gestione della scuola stessa. Ed ecco
quindi la seconda risposta, ovvero quella dell'opga della scuola che, anche davanti alle
difficolta, non solo economiche, si rialza e sifdiiza, anche attraverso l'aiuto dei genitori.

-

Il progetto in questione prevede quindi le seguiemdlita:

* sviluppo di una positiva collaborazione educativa $cuola e famiglia, fondata sulla
condivisione dei valori e sul reciproco rispetttieleompetenze;

» reale condivisione che i concetti di educaziond &stduzione si sviluppano grazie a una
relazione di fiducia che va costruita, riconosceisostenuta;

» valorizzazione della componente genitore;

» attuazione di un fattivo sostegno alla scuola déepdelle famiglie;

» esplicitazione delle “buone pratiche” gia esistéraiscuola e famiglia.

Nei vari progetti caratterizzanti 'ampliamento ldgferta formativa dell'lC molto spesso si
prevede la collaborazione delle famiglie. Di vattavolta si dovranno pertanto prevedere gli
specifici obiettivi relativi al coinvolgimento dellfamiglie che poi dovranno essere oggetto di
valutazione.

La relazione scuola-famiglia si potra declinardenséguenti azioni :
» cooperazione dei genitori/nonni nella realizzazidnprogetti;
» interventi di supporto alla didattica attraverspezgenze di manualita e lavorazione di
materiali ed oggetti, ma anche interventi didataccarattere teorico, sotto forma di
racconti, esperienze, condivisione di conoscerze, e
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* incontri di formazione per genitortonvegni, sportelli.

» coinvolgimento dei genitori nei momenti di prepaoaz e realizzazione di feste e
manifestazioni organizzate dalla scuola;

» coinvolgimento dei genitori nella cura delle autelastiche;

» coinvolgimento dei genitori nella ricerca di sponso

» coinvolgimento dei genitori in interventi di piceomanutenzione dei locali scolastici.

Per garantire un corretto funzionamento nella gastdelle collaborazioni, sono state individuate
le seguenti procedure, anche ai fini di una coparissicurativa:

* i docenti nelllambito dei progetti educativo-didaitt deliberati dal Collegio dei Docenti,
possono prevedere la collaborazione dei genitariindegli alunni;

» la partecipazione dei genitori e dei nonni dovring® essere esplicitata nelle specifiche
schede progetto. Dovranno essere descritti i telimgituazione, i mezzi/sussidi impiegati, le
azioni previste.

» dopo l'approvazione del PTOF, i docenti condividaregli specifici incontri assembleari
(assemblea dei genitori o interclasse) il progalfamiglie;

» sottoscrizione di unetanza di volontariatn cui il genitore/nonno, che esplicita la volonta
di collaborare con la scuola, si impegna a svoltgezioni specifiche previste nel progetto
e a sollevare la scuola da qualsiasi responsabilita

» dopo approvazione del DS, il genitore/nonno si ed@acon docenti in merito alle azioni
progettuali da mettere in atto e al relativo cadrad | docenti sono tenuti a verbalizzare
guanto concordato cosi come le possibili variazioni

» gli interventi di natura didattica devono comunigaeventivamente (almeno una settimana
prima) alle famiglie degli alunni interessati;

» avvio degli incontri di collaborazione, in orarioadastico o extrascolastico;

» gli interventi, previo accordo ed autorizzazion€d8 e/o dei responsabili del’Ente Locale
(ove necessario), dovranno avvenire con tuttitedrdi sicurezza e perizia gia previsti dalla
normativa vigente. La scuola provvedera ad infoenae necessario, il Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione per gli evanguggerimenti o interventi del caso.
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3.11 SCUOLA E FAMIGLIA: CONDIVISIONE E COMUNICAZION E

L’IC ritiene di fondamentale importanzaondividerevalori, scelte e strategie con le famiglie dei
propri alunni, al fine di creare una situazioneaadiva coerente ed efficace per la crescita globale
lo sviluppo armonico della personalita degli alunni

Il coinvolgimento e la collaborazione tra scuoldaeiglia deve fondarsi sulla condivisione dei

valori nel reciproco rispetto e con la consapewdezhe la didattica rimane una prerogativa
esclusiva dei docenti.

Altrettanto importante € leomunicaziondra scuola e famiglia.

Il dialogo educativo € un presupposto imprescineilei fondamentale per una proficua azione
formativa ed educativa. Dirigente e docenti, paédarcooperano strettamente con i genitori,
anch’essi membri della comunita educativa. Tra lsceofamiglia si deve sviluppare un dialogo
aperto e una comunicazione costante, utile ai geniel far fronte alla loro responsabilita di

educatori in casa e in famiglia e a rendere piicaée il lavoro che si svolge nella scuola.

Patto di Corresponsabilita Educativa

Per formalizzare il rapporto scuola - famiglia I't@a stilato, come previsto a livello di legge, il
Patto di Corresponsabilita Educativache impegna le famiglie, fin dal momento dell’izoone, a
condividere con la scuola i nuclei fondar™
dell’azione educativa. In tale modo si pongono
basi pemun’alleanza educativaon tutti i soggetti che
compongono la comunita scolastica: il DS, i dogel
gli studenti, i genitori, il personale ATA, ciasaur
secondo i rispettivi ruoli.

La sua osservazione costituisce la condizic
indispensabile per costruire un rapporto di fidugeiproca, per potenziare le finalita dell’'offerta
formativa e per guidare gli studenti nel successastico. Firmando il patto di corresponsabilita,
la famiglia si assume la responsabilita di accettpranto previsto dal Regolamento d’Istituto.

Tale documento, contemplato dal Regolamento dutsti € presente sia nel sito, che nel diario
d’Istituto.

Regolamento d’Istituto
La scuola e un’istituzione autonoma all’internolaejuale operano, con ruoli e funzioni differenti,
soggetti che sono titolari di diritti e di doveetprecisi. || Regolamento di Istitutg
rappresenta, pertanto, quell'insieme di norme Men@d di comportamento che u
Istituto si da per poter svolgere nel modo miglipommpiti educativi e formativi
ai quali & preposto.
I Regolamento € approvato dal Consiglio d’Istittgo proposta della Giunt:
Esecutiva e contiene tutte le disposizioni orgaatize in merito a:

» svolgimento di tutte le attivitd scolastiche edrastolastiche;

» vigilanza sugli alunni;

e rapporti tra docenti, alunni, famiglie, personadd!’tC;

» funzionamento delle strutture, delle attrezzatudegi spazi;

* regole della deontologia professionale dei docediel personale ATA.
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Sito web dell’Istituto

Nel processo di rinnovamento di gestione della dwmntazione interna ed esterna, avviato in
ottemperanza a quanto previsto dalla normativaa sl#imaterializzazione e digitalizzazione della
pubblica amministrazione, I'lC presenta modatitalinedi comunicazione all’'utenza e di visibilita
verso l'esterno.

Il sito webwww.iscviaugobassi.gov.gi presenta infatti, per struttura e aspetto goafiispondente
agli standard di accessibilita dettati dalle nommavigenti.

In particolare si rimanda alle Sezidgrmigliao modulistica-genitori

Suddiviso in diverse sezioni, offre la possibildé consultazione e di reperimento di tutte le
informazioni ricercate e si configura come lo steimo ufficiale di pubblicazione di documenti da
parte dell’lC.

Le iscrizioni devono avvenire on line per la scyml@naria e secondaria di primo grado.

Il personale amministrativo garantisce comunquedessario supporto digitale alle famiglie.
Inoltre, nelle modalita di comunicazione scuoladfgia, € operativo ilRegistro On Line per la
Scuola Primaria e la Secondaria di | Grado: qussteizio, al momento, consente ad ogni famiglia
di monitorare gli esiti numerici delle prove di fexa delle varie discipline e le assenze.

Incontri assembleatri

SCUOLA INFANZIA

SETTEMBRE GENNAIO OTTOBRE
APRILE
ASSEMBLEE DI ASSEMBLEA ASSEMBLEE SCUOLE CONSIGLI DI
INIZIO ANNO DEI GENITORI PER I NUOVI APERTE INTERSEZIONE/
PER | BAMBINI DEI BAMBINI ISCRITTI ASSEMBLEE DI
NUOVI SEZIONE
ISCRITTI
Nei primi giorni Prima dell’inizio Le iscrizioni Prima del Consigli di Intersezione si

dell'anno
scolastico si
svolgono le prime
assemblee in ogni
plesso.

Esse hanno
carattere plenario
vengono trattati
argomenti generali
riguardanti il
funzionamento
della scuola

dell’'anno scolastico,
nei vari Plessi di
Scuola dell'Infanzia,
si svolgono le
assemblee dei
genitori dei bambini
2 iscritti per I'anno

Gli insegnanti
illustrano le
problematiche
relative all'ingresso
nella scuola, fornend
indicazioni importanti
per concordare con lg
famiglie la modalita
migliore per un
disteso inserimento.

scolastico successiva.

D dell’'offerta formativa

rappresentano un
adempimento
amministrativo e un
iniziale confronto tra
la scuolae la
famiglia. A tal fine

il DS convoca,
durante il periodo
delle iscrizioni, i
genitori dei nuovi
iscritti per informarli
dell'organizzazione ¢

dell'lC.

termine delle
iscrizioni, i
genitori hanno
I'opportunita
di visitare le
scuole ed
assumere
informazioni
piu dettagliate
di carattere
organizzativo
— didattico.

svolgono in modalita
assembleare plenaria e in
sezione. Vi partecipano i
rappresentanti delle sezionj
e tutti i genitori
Nell'incontro di ottobre si
rinnova anche il Consiglio
di Intersezione e si
svolgono le votazioni per
eleggere il Rappresentante
di sezione*.
Nell'assemblea di aprile si
svolge la verifica delle

attivita svolte e si enucleano

eventuali problematiche da
risolvere nell’'ultima parte
dell’anno.
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SCUOLA PRIMARIA

SETTEMBRE OTTOBRE GENNAIO NOVEMBRE
MARZO
MAGGIO
ASSEMBLEA | ASSEMBLEA ASSEMBLEA ASSEMBLE ASSEMBLEA
D’INIZIO D’INIZIO PER RINNOVO A DEL
ANNO ANNO DEI CONSIGLI DEL CONSIGLIO DI
SCOLASTIC | SCOLASTICO | INTERCLASSE | CONSIGLIO | INTERCLASSE
O DI CLASSE
PER LA
CLASSE
PRIMA
Docenti della Docenti di classe Docenti della Docenti del plesso
classe classe
Tutti i genitori Genitori Rappresentanti
Tutti i genitori dei Tutti i genitori di classe
bambini di classe
prima
Assemblea indetta] Per ogni classe & L'assemblea, Per i docenti & | consigli si riuniscono
nei primi giorni di | indetta un’assembleal coordinata dalle 'occasione dapprima in modalita
settembre, con la | dei genitori in insegnanti di classe,| durante la quale | plenaria di plesso per
funzione di concomitanza ha lo scopo di poter esplicitare | fare il punto della
introdurre il dell'assemblea per il | illustrare ai genitori | le scelte situazione delle varie
genitore nel rinnovo del consiglio | il funzionamento del | metodologiche e | progettualita del PTOF ¢
mondo della di interclasse. Consiglio di fare il punto della| per affrontare eventuali
scuola illustrando | La riunione, Interclasse, di situazione sulle | altri punti dell’o.d.g.
il corredo convocata dal DS e | promuovere il positivita o Viene redatto da parte
scolastico e gestita dai docenti di | confronto tra genitori problematiche del docente che coordin
presentando ciascuna classe, ha lo e insegnanti sui didattiche. il consiglio un verbale.
'organizzazione | scopo diillustrare compiti del Per i genitori | genitori rappresentanti
della scuola cosi | dettagliatamente alle| rappresentante di rappresenta di classe dopo avere
come le linee famiglie il PTOF e la | classe* al fine della | 'occasione per | preso visione di tutte le
guida della sua attuazione sua elezione. conoscere iniziative e attivita
programmazione | all'interno della I'organizzazione | possono esprimere
educativo- classe e l'attuazione pareri o avanzare
didattica. delle pratiche proposte relative al
didattiche, per funzionamento
riflettere e dell'attivita scolastica.
discutere sulle Inoltre si fanno
dinamiche portavoce delle
relazionali della | eventuali problematiche
classe e/o su di carattere generale ch
eventuali emergono nella classe.
problematiche Segue breve relazione
educative illustrativa delle
generali. tematiche affrontate,
stilata dallo stesso
rappresentante, da
consegnare ai genitori.
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SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE
MARZO
ASSEMBLEA ASSEMBLEA CONSIGLIO DI CLASSE
D’INIZIO ANNO PER IL RINNOVO
SCOLASTICO PER DEI CONSIGLI DI CLASSE

LA CLASSE PRIMA

Docenti della classe Coordinatore di classe DS o suo delegato
Tutti i genitori dei bambini di Tutti i genitori Docenti della classe
classe prima

Genitori rappresentanti di classe

Assemblea indetta nei primi giorpnViene illustrata, in ciascuna sede, l'offerté&E presieduto dal DS o suo Delegat
di settembre, con la funzione di | formativa, in occasione delle votazioni pell consiglio di classe si occupa
introdurre il genitore nel mondo | I'elezione dei rappresentanti dei genitor|*dell'andamento generale della classe,

©

della scuola illustrando nei consigli di classe. formula proposte al DS per il
I'organizzazione della scuola cosilLa famiglia entra nella scuola quale miglioramento dell'attivita, presenta
come le linee guida della rappresentante degli alunni e come tale| proposte per un efficace rapporto
programmazione educativo- partecipa del contratto educativo scuola famiglia, si esprime su
didattica. condividendone responsabilita e impegnieventuali progetti di sperimentazio

nel rispetto reciproco di competenze e

ruoli.

* |l rappresentante di sezione/ classe: ¢ il ppata F &) l‘ f"\
A L b

referente dei genitori delle singole classi, tgrdole
comunicazioni dalla scuola alle famiglie, quanttieda ¢
famiglie alla scuola e per la gestione, anche o
economica, dell'Offerta Formativa della classe tiTiut
genitori (padre e madre) hanno diritto di voto per
eleggere i loro rappresentanti in questi organig&mi.
diritto di ogni genitore proporsi per essere eletto
L'elezione nei consigli di classe si svolge annsite.

Colloqui pedagogici

Durante i colloqui pedagogici gli insegnanti conuamo alle famiglie la valutazione del percorso
educativo e di apprendimento dei loro figli.
Gli alunni non possono assistere ai colloqui tiegnanti e genitori per motivi di sicurezza legati

alla vigilanza e per uno scambio libero e adegdatoformazioni.
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Oltre agli incontri previsti da calendario, gli @gnhanti possono convocare i genitori degli alunni
nel caso se ne rawvisi la necessita o in casodtilpmatiche didattiche
importanti, verbalizzando e controfirmando il conit del colloquio.

E anche possibile che, a seguito di richiestatacritia la famiglia a
esprimere la convocazione di incontri straordinger affrontare
situazioni specifiche e straordinarie che richiemamerventi immediati
di risoluzione.

Si rimanda alla sezione del sito per scaricareiBpgenodulistica.

- Colloqui nella scuola dell'infanzia
Sono organizzati in modo da tenere conto delleeegig organizzative delle famiglie e
garantiscono tempi adeguati di confronto per tuttfatti i genitori hanno I'opportunita di
scegliere la fascia oraria piu conveniente. Il aglio sara documentato attraverso
l'acquisizione delle firme dei genitori e la rege&tione sintetica scritta, effettuata dagli
insegnanti, degli accordi presi e delle strateglacative concordate. Per tale motivo, ove
possibile, si consiglia vivamente la presenza thiaenbi i genitori.

- Colloqui nella scuola primaria
Sono finalizzati alla valutazione e discussione @#ldimento e del comportamento degli
alunni.
| genitori hanno I'opportunita di scegliere la fesoraria piu conveniente.
Si prevedono anche colloqui in occasione della egina dei documenti di valutazione.

- Colloqui nella scuola secondaria di | grado
| colloqui sono finalizzati alla valutazione e dissione del rendimento nelle singole discipline
e del comportamento degli alunni.
| docenti, inoltre, sono a disposizione per il viceento settimanale, in orario scolastico, un
giorno della prima settimana intera del mese.|#itneo calendario € presente nel sito web della
scuola.
Al di fuori di queste due modalita sopra citateplloqui avverranno previo appuntamento o
previa convocazione da parte della scuola.
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4.0RGANIZZAZIONE

4.1 MODELLO ORGANIZZATIVO

Lo schema organizzativo descrive Uffici, presidiueli e le relative relazioni ed e essenziale per

implementare ed attivare le azioni e i processRi@ho dell’Offerta Formativa.

Nella struttura scolastica si individuano aree oemagper ambito di attivita: area gestionale, area

organizzativa e area di erogazione.

Collegio dei Dirigente Comitato  di Consiglio di
Uj Docenti Scolastico valutazione Istituto
<
Z
S
; Docente Direttore Generale 3
m Vicario dei Servizi Giunta
&) Esecutiva
é Docente
< collaboratore
1 ________| |
Funzioni strumentali Referenti di plesso . . .
< Assistenti Rappresentanti
E amministrativi dei genitori
[ ipartimenti ) -
< Coordinatore di
E Gruppi di lavoro/ dipartimento disciplinare Consiglio
Z commissioni di classe/
< Coordinatori di dipartimento: sezione
&) p
& Referenti di progetto — area disabilita
o —  area BES-DSA e
< Coordinatori psicopdagogici N tranieri Consiglio di
E area stranieri interclasse/
< Coordinatori classe parallele o intersezione
Coordinatori consigli di classe
€3]
Z
o
[t}
N
<
O
-
5 Collaboratori <
. .. o 2L
E Docenti scolastici ire) S
< 58
= @ g
L7
2 &%

Si rimanda ai documenti in allegato DESCRIZIONE DEMDDELLO ORGANIZZATIVO e
ORGANIGRAMMA 2018/2019: essi sono parte integraseéPTOF.

58



ORGANI COLLEGIALI

La scuola italiana si avvale di organi di gestiomappresentativi delle diverse componenti
scolastiche, interne ed esterne alla scuola: doctatlenti e genitori.

Questi organismi a carattere collegiale sono ptieavigari livelli della scuola (classe, istituto).

I componenti degli organi collegiali vengono eleta altri soggetti appartenenti alla medesima
categoria; i genitori che fanno parte di organisaiiegiali sono, pertanto, eletti da altri genitori
La funzione degli organi collegiali & diversa sedon livelli di collocazione: éconsultiva e
propositivaa livello di base (consigli di classe/interclaggefsezione); eleliberativaai livelli
superiori (Consigli di Istituto). Il regime di automia scolastica accentua la funzione degli organi
collegiali.

Consiglio di Istituto e Giunta Esecutiva

Il Consiglio di Istituto e costituito da 19 memb@8: docenti, 2 rappresentanti del personale non
docente, 8 rappresentanti dei genitori e il DS.

Tutti i genitori (padre e madre) hanno diritto dite per eleggere i loro rappresentanti in questi
organismi ed €& diritto di ogni genitore proporsr pssere eletto. Le elezioni per i Consigli di
istituto si svolgono ogni triennio. |l Presidertel Consiglio di Istituto € un rappresentante dei
genitori. Il Consiglio di Istituto € convocato dalesidente. Gli atti sono pubblicati nel sito dell

Atti e verbali delle riunioni sono inoltre depositaresso la segreteria.

All'interno del Consiglio di Istituto viene elettena Giunta

Esecutiva composta da un docente, un non docemggnitore, il DS che la presiede, e il Direttore
dei Servizi Generali e Amministrativi della scuola.

Il Consiglio di Istituto ha potere deliberante, gtoposta della
Giunta, per quanto concerne: l'adozione di un eegehto ¢
interno della scuola; le modalita di funzionamentacquisto §
delle attrezzature tecnico-scientifiche e dei slissidattici;
I'acquisto di materiale di consumo; la definiziothe calendario
scolastico; i criteri per la programmazione; leivéfi integrative; le visite guidate e i viaggi
d'istruzione; la promozione dei contatti con scuokdtre realta territoriali; la promozione di witth
culturali, sportive o ricreative; i criteri per farmazione delle classi e la formulazione dell'mrar
scolastico.

Il consiglio di Istituto inoltre sceglie due genited un docente del Comitato per la valutazione de
docenti (art.11 D.L. n°297 del 16/04/1994, cometiso® dal comma 129 art.1 della L.107 del
13/07/2015).

Collegio dei Docenti
E I'organismo delegato all’elaborazione delle lil@edamentali della vita didattica della scudia.
composto dal DS e dal personale docente in sermiiiiC; € convocato ogni qual volta il DS ne
ravvisi la necessita oppure quando almeno un @ezeuoi componenti ne faccia richiesta.
| compiti annuali del Collegio dei Docenti sono:

» selezione delle Funzioni Strumentali;

» elaborazione del PTOF tramite la commissione ddf@e successiva attuazione;
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» programmazione delle attivita collegiali funzionallfinsegnamento;

» scelta delle modalita di intervento per recupeostegno e potenziamento;

» approvazione della scelta dei libri di testo;

» approvazione del Piano di Formazione;

» scelta di due docenti per il Comitato per la vatidae dei docenti (art.11 D.Lgs n°297 del
16/04/1994, come sostituito dal comma 129 art.ladell07 del 13/07/2015)

Comitato per la valutazione dei docenti

Ha durata di tre anni scolastici, & presiedutddfaled € costituito dai seguenti componenti:
* N.3 docenti dell'lC, di cui due scelti dal collegiei docenti e uno dal Consiglio di Istituto;
* N. 2 rappresentanti dei genitori scelti dal Consigi Istituto;
* N.1 componente esterno individuato dal’'USR traefd; dirigenti scolastici e dirigenti

tecnici.

Il comitato individua i criteri per la valorizzazie dei docenti.

FIG

URE E GRUPPI DI LAVORO

Dirigente Scolastico (DS)

Nei

Nei

Nei

rapporti col Consiglio d’Istituto:
amministra il budget della scuola conformemente kafiee direttive e agli orientamenti del
Consiglio d’Istituto ; Nei rapporti con la collafita scolastica;
dirige la scuola in modo da creare un clima di an&e@ uno spirito di collaborazione sia
all'interno della scuola che con tutti coloro cteho relazioni con essa,;
sollecita il contributo dei servizi sociali e cutli locali per migliorare le risorse della
scuola.

rapporti con la comunita locale:
intrattiene relazioni con enti pubblici e privati &itte le questioni che interessano la scuola;
incoraggia gli operatori della scuola e I'insienadla collettivita locale a entrare in relazione
tra loro.

rapporti con il personale:
cura, in collaborazione con le figure di riferimerdell’area organizzativa, la progettazione
didattica ed educativa;
crea le condizioni perché il personale aggiormiri@prie conoscenze professionali;
partecipa alla risoluzione di problemi di carattgmefessionale; Nei rapporti con gli
studenti;
si assicura, in collaborazione con i docenti, alté t bisogni d’istruzione e di formazione
trovino una risposta conforme alle finalita del AF;O
si assicura che i servizi sociali e sanitari sidnaiuto agli alunni;
si adopera affinché gli alunni conseguano il sustescolastico consentito dalle risorse
professionali e materiali della scuola;
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* sulla base dei criteri individuati dal comitato pler valutazione dei docenti, assegna
annualmente al personale docente una somma deal fmrda valorizzazione del merito del
personale docente, sulla base di motivate valutaggomma 127 L.107 del 2015).

Direttore Generale dei Servizi Amministrativi (DSGA)
I DGSA svolge attivita lavorativa di rilevante cphassita.
Sovrintende, con autonomia operativa, ai serviziegai amministrativo-contabili e ne cura
I'organizzazione svolgendo funzioni di coordinantgnpromozione delle attivita e verifica dei
risultati conseguiti, rispetto agli obiettivi assatj ed agli indirizzi impartiti, al personale ATA,
posto alle sue dirette dipendenze.
Organizza autonomamente [attivita del personaleAAiell’ambito delle direttive del DS.
Attribuisce al personale ATA, nellambito del piadelle attivita, incarichi di natura organizzativa
e le prestazioni eccedenti I'orario d’obbligo, gdamecessatrio.
Secondo le norme contrattuali svolge anche i segoempiti:
» esprime parere in ordine alla concessione di fdrpersonale ATA,;
» coordina i servizi generali e amministrativi sutlase del principio generale dell’'unita dei
servizi medesimi;
« formula una proposta di piano delle attivita in¢réhpersonale ATA ed attua il piano
medesimo una volta adottato dal DS;
» esprime parere in ordine alle collaborazioni pl@ridel personale ATA.

Il personale amministrativo € suddiviso nelle seguenti aree
competenza:

» gestione area personale docente e ATA ;

e gestione area alunni e didattica;

e gestione area finanziaria e servizi contabili;

» gestione area protocollo.

Vicario del DS per Scuola Infanzia e Primaria:
» sostituisce il DS in caso di assenza per impedituzsonali, malattia, ferie, permessi con
delega alla firma degli atti;
e supporta il lavoro del DS;
e curai rapporti con il personale della Scuola Priena Infanzia;
» collabora con il DS per cio che riguarda la proggtine, l'innovazione e la
valutazione  d’Istituto, I'organizzazione pedagmgididattica e il funzionamento del

sistema scuola.

Collaboratore del DS Scuola Secondaria di Primo Grdo:
» sostituisce il DS in caso di assenza o impedimdatwicario;
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controlla le comunicazioni di servizio firmate g@esa visione dal personale destinatario;
cura i rapporti con il personale della Scuola Sdeoa di | grado;

sostituisce i docenti di Scuola Secondaria di tgraei casi in cui non € possibile nominare
il supplente.

Docenti

Realizzano il processo di insegnamento/apprendimegntto a promuovere lo sviluppo
umano, culturale, civile e professionale degli alusulla base delle finalita e degli obiettivi
previsti dagli ordinamenti scolastici definiti pgarari ordini e gradi dell'istruzione;

svolgono attivita funzionale all'insegnamento. Esssnprende tutte le attivitd, anche a
carattere collegiale, di programmazione, progettazi ricerca, valutazione,
documentazione, compresa la preparazione dei ladagli organi collegiali, la
partecipazione alle riunioni e l'attuazione del&dillere adottate dai predetti organi;
svolgono scrutini ed esami, compresa la compilazabeygli atti relativi alla valutazione;
comunica e si relaziona con le famiglie sugli esi@ill’apprendimento nelle modalita
previste dal Collegio dei Docenti e indicate neyBlamento di Istituto;

collaborano e si relazionano con i colleghi, napetto del’autonomia professionale e
culturale;

si preoccupano della propria formazione professeimaservizio, partecipando ad iniziative
di aggiornamento in linea con il Piano annualeadfdfmazione deliberato dal Collegio dei
Docenti.

Dipartimenti disciplinari

In conformita con il D.P.R. 89/2010 (art.10, com&jail Collegio dei Docenti ha deliberato di
destinare una quota delle attivita funzionali aBégnamento all’organizzazio--ne dipartimentale.
Ogni dipartimento disciplinare dovra interagire @neolgere tutti i docenti dell’'lC nel rispetto
dell’organigramma e del relativo funzionigramma.

La costituzione di tali dipartimenti disciplinarifi@alizzata a:

evitare frammentazioni, segmentazioni, ripetitid&l sapere;

tracciare un percorso formativo unitario;

costruire una positiva comunicazione tra i divenglini

di scuola dell’IC; £
consentire un clima di benessere e condivisioneecilia . r - “
base di ogni condizione di apprendimento-insegnamper .
promuovere la formazione dei docenti sulle disogldi b O I ]
riferimento; L 14 B
redigere i curricoli verticali disciplinari afferenti |
all’'ambito in oggetto,

Presidiare i processi di integrazione e inclusione.
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Commissioni
Per esplicitare in chiave progettuale ed operdéaee programmatiche del Collegio dei Docenti
vengono individuati delle commissioni, cioé deigpudi lavoro costituiti da docenti di tutti i griad
scolastici dell’IC.
Le Commissioni si riuniscono su convocazione e &iggdatto un verbale delle operazioni svolte
ogni seduta. Esse vengono costituite sulla bade disponibilita individuale e vengono deliberate
dal Collegio dei Docenti; in ogni caso esse hannoalio valore associativo, favoriscono la
conoscenza di tutte le componenti dell’lC e faail le relazioni e la collaborazione tra docenti.
Ne e responsabile un docente referente e si ocouigrarticolari aspetti correlati al PTOF.
Ad esse vengono affidati incarichi specifici dachssre:

» individuare bisogni e problemi relativi al propsgettore;

* analizzare strategie per affrontare/risolvere tbfamatiche emerse;

* predisporre materiale;

» presentare al Collegio dei docenti proposte.

Referenti per la Sicurezza - Responsabile del serd di prevenzione e protezione:

* mantiene aggiornato ilocumento di valutazione dei rischnhdividuando le necessarie
misure
di prevenzione e programmando interventi miglieati

e organizza, verifica ed aggiorna il Piano d’Emergenz

» sovraintende ai controlli periodici insieme all&e&liesterne;

e coadiuva il DS e la segreteria nei rapporti corffltib Tecnico, ditte fornitrici, ecc.

» prende parte a specifica formazione e organizzantalino dell’lstituto attivita e di
interventi didattici in materia di sicurezza.

Responsabile dei lavoratori per la sicurezza:
* scelto nellambito delle rappresentanze sindacalifa promotore e portavoce di istanze
avanzate dai lavoratori in merito ai problemi casi@lla sicurezza;
e viene consultato in ordine alla valutazione dechise all’applicazione delle misure di
prevenzione e protezione;
* interagisce con gli addetti alla sicurezza e coigti competenti;
* partecipa ad iniziative di formazione specifica.

Collaboratori Scolastici

Il Collaboratore Scolastico e una figura essenzial&a scuola.

E addetto ai servizi generali della scuola con déirdpaccoglienza del pubblico e di accoglienza e
sorveglianza nei confronti degli alunni, nei periochmediatamente antecedenti e successivi
all'orario delle attivita didattiche e durante lareazione; di pulizia dei locali, degli spazi sastici

e degli arredi; di vigilanza sugli alunni, comprdsadinaria vigilanza e I'assistenza necessaria
durante il pasto nelle mense scolastiche, di ciss®dorveglianza generica sui locali scolastici, d
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collaborazione con i docenti. Presta ausilio materagli alunni portatori di handicap nell’accesso
dalle aree esterne alle strutture scolastichent@tho e nell’'uscita da esse, nonché nell'uso dei
servizi igienici e nella cura dell'igiene personale

4.2 SCUOLA E TERRITORIO: RETI E CONVENZIONI

La scuola si propone come un sistema aperto, att@mategrato col territorio che la circonda.
Con esso si trova necessariamente a condivideaétdire strumenti della missione educativa nei
confronti degli studenti, siano essi visti comenaliuo come cittadini.

La legge 107/2015, inoltre, esplicita come fondatalen | f'\An
indicare nel PTOF il modo in cui I'lC interagiscecellabora |N Ny o (i J
con il territorio . Lescunla Lefomighs

4
N
Il rapporto scuola-territorio (Agenzie culturalimaninistrative = // Il POF \
ed economiche / Enti / Associazioni) si puo rearezattraverso h
diversi modelli e modalita di raccordo:
e attivazione di forme di collaborazione le cui prefeo
si integrano con il curricolo dell’IC;
» accoglimento di progetti esterni significativi pepotenziamento dell’offerta formativa,
a titolo gratuito o finanziati dal contributo vokamio delle famiglie. Nel secondo caso la
selezione degli esperti specifici avviene sologuge di pubblico bando;
» utilizzo del territorio in tutte le sue forme e potialita come laboratorio di ricerca per
la costruzione delle conoscenze.

8
&

literritoro Glistudenti

Di seguito si riportano le principali reti e conz@mni che I'lC ha attivato. Esse potrebbero essere
integrate previa autorizzazione del Collegio dec®i e del Consiglio d’Istituto anche in corso
d’anno.

Accordo di programma con il Comune di Civitanova Marche

Accordo di rete “Gli Alfabeti di Babele” per I'integrazione e il sostegno linguistico agli
alunni stranieri frequentanti gli IC del Comunedivitanova Marche

Accordo di rete di scopoper il “FINANZIAMENTO DI POLI DI BIBLIOTECHE PER A
PROMOZIONE DEL LIBRO E DELLA LETTURA”

Convenzioneper la gestione associata del servizio di erogezdell’acqua del rubinetto per
uso alimentare nelle scuole di pertinenza dell’'li@ Mgo Bassi di Civitanova Marche - ATAC
— AATO3- Comune di Civitanova MArche

Convenzione di tirocinio TFA/Primaria con Universita di Urbino Carlo Bo
Convenzione di tirocinio Scuola Infanzia e Primaria con Universita deglidstdi Macerata
Convenzione di tirocinio conFondazione Chiaravalle Montessori

Rete Scuole Montessorianelella Regione Marche

Rete Scuole Montessorianalella Provincia Di Macerata
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Rete di Ambito Territoriale 0007di Macerata- Civitanova-Recanati
Accordo di rete AURORA tra le Istituzioni scolastiche per la gestionettivaa di
formazione e aggiornamento del personale ATA

Accordo di rete DIRETTORI DSGA — 10 CONDIVIDO
Scuola capolista Istituto Istruzione Secondariagfiope “Carlo Urbani” Porto Sant’Elpidio

4.3 LE RIRORSE ECONOMICHE E MATERIALI

Le risorse vengono distribuite fra le varie sedn coiteri proporzionali che tengono conto sia del
numero delle sezioni/classi, sia del numero ddgird, avendo riguardo di alunni stranieri e di
alunni diversamente abili, salvaguardando la né&éesti assegnare fondi sufficienti per il
funzionamento ordinario.
L’IC si avvale si fonti di finanziamento proveniersia dal Pubblico sia dal Privato per poter
sostanziare e sostenere le attivita ordinarie @ostmarie che costituiscono il valore aggiunto
dell'offerta formativa.
Le risorse servono per:

» realizzare progetti specifici;

» garantire il normale funzionamento amministratiemerale;

* acquistare strumentazioni informatiche;

» garantire il funzionamento didattico ordinario diité le sedi dell’'IC.

Provenienza delle risorse:

e MIUR

* Regione Marche

» Ente localefinalizzate:
0 progetti integrati; o funzionamento amministrativo;
o alunni stranieri; o funzionamento ordinario.

Risorse da progetto
Nel corso dellanno scolastico I'lC puo organizzarstabilire di aderire a progetti che prevedono
dei finanziamenti statali o stanziati da soggedtemi.

Risorse da PON

Per superare le criticitd materiali evidenziate RAV, I'IC ha aderito alProgramma Operativo
Nazionale (PON) 2014-2020 “Per La Scuola — Competas e ambienti per 'apprendimento”.
Esso, di durata settennale (201/2020) prevede Aiaarenti elargiti dalla Commissione Europea
per favorire la parita economica e sociale traetlgtregioni dell’'Unione, consentendo alle scuale d
attivare azioni mirate per migliorare gli ambiedtiapprendimento, con un’attenzione particolare
all'edilizia scolastica e all’acquisto di strumepér una didattica innovativa.
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Risorse da Privati
Per risorse da privati si intendono donazioni ensprizzazioni che sono state regolamentate dal
Consiglio di Istituto e in apposito documento psteiprocedure e modalita.

Contributo volontario
Il versamento volontario non va inteso come contobdestinato alla classe di appartenenza del
figlio/a ma viene devoluto al’ampliamento dell’@fta Formativa dell’Istituto.Pertanto in base a
guanto la scuola riceve potra pianificare un’ofiefdrmativa piu o0 meno articolata e al termine
dell’anno scolastico rendiconta le spese sostenute.
Le quote richieste sono individuate dal Consiglitstituto e sono assolutamente volontarie.
Il pagamento, anche ai fini della detrazione fiscaluo avvenire solo a mezzo di bonifico bancario
o0 bollettino postale.
Nella quota del contributo volontario non sono coesp le seguenti voci:

e (Qite /uscite;

* materiali integrativi personali;

e assicurazione personale infortunio e responsaliliée.

4.4 PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE

La legge 107/2015 comma 121-124 definisce la forom&zin servizio dei docenti di ruolo come
obbligatoria, permanente e strutturas come indicato dal CCNL, la partecipazione diyitt
formative rappresentan diritto del personale in quanto funzionale a#feluppo della propria
professionalita.

Essa si realizza quindi da un lato all'interno '@éliuzione scolastica, quale sede naturale di
confronto e di condivisione delle scelte educatdidattiche e organizzative, dall'altro attraveleso
partecipazione a comunita professionali e a retiotdienti che possono aprire a relazioni piu ampie,
anche grazie al supporto delle tecnologie digitali.

Le singole Istituzioni scolastiche, tenendo conédled priorita indicate nel Piano Nazionale di
formazione, definiscono le specifiche intenzioni.

Nell’lIC le proposte formative sono state articelperseguendo i seguenti obiettivi generali:

* raggiungere gli obiettivi formativi individuati caenprioritari dal comma 7 legge
107/2015;

» rafforzare le competenze progettuali, valutativeyaaizzative e relazionali a partire
dalle aree da implementare individuate nel RAVtifierimento alla qualita del servizio
scolastico, e nel PDM,;

» adeguare la mediazione didattica in relazione aibtamenti e alle esigenze che la
societa propone attraverso l'acquisizione di nisragegie.
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Al fine di sostenere la formazione continua deiaidce da segnalare listituzione dellarta
elettronica per l'aggiornamento e la formazionepme indicato nel comma 121 della legge
107/2015.

Ambiti di formazione individuati dal Collegio deidgenti:

AMBITI
FOCUS
Valutazione » Valutazione delle competenze
* Valutazione e autovalutazione
¢ INVALSI
Progettazione didattica oIl curricolo verticale e la didattica per competenz
* Modelli di unita di apprendimento
* Le discipline
» Educazione ambientale e alla salute
» Cittadinanza e costituzione
» Educazione fisica e sport
Metodologia, didattica e » Metodologie didattiche innovative
apprendimento * Apprendimento delle strumentali

* Metodo analogico

» Uso delle tecnologie nella didattica
» Didattica laboratoriale

* Il coding

* Programmi e uso di LIM in classe
» Didattica cooperativa

* Metodo Montessori

Sviluppo cognitivo * Potenziamento cognitivo
* Intelligenze multiple

Sviluppo relazionale  Gestione della classe e dei conflitti relazionali
o Life skill

e Cyberbullismo

e Star bene a scuola

Inclusione + Didattica innovativa e BES
» Utilizzo degli strumenti compensativi per alunnifdo&BES
* Insegnamento della L2/LS

Catalogazione libraria

Sicurezza
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4.5 PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA

La formazione, essendo una risorsa strategical priglioramento della scuola, € un diritto di
tutto il personale scolastico.
Pertanto I'lC prevede attivita di aggiornamentooenfazione anche per i lavoratori A.T.A., in
quanto personale professionale implicato nell'aiee dell’autonomia scolastica e
nell'organizzazione dei servizi amministrativi, hég e generali, soprattutto in relazione ai
processi d’informatizzazione.
Si rende necessario quindi formare tutte le compinaspetto ad alcune tematiche di
fondamentale importanza.
Nello specifico i collaboratori scolastici svolger® corsi di formazione mirati a:

* individuazione delle possibili fonti di rischio esgtione di situazioni di pericolo;

* somministrazione del farmaco salva-vita.

La formazione individuata per il personale ammnaigto sara invece finalizzata a:
* sviluppo e potenziamento degli strumenti informagc di specifici software per
I'organizzazione dei servizi amministrativi e ammtrativo-contabili;
» gestione del sito della scuola;
* attuazione del codice in materia di protezioneddi personali.
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